WPr.0214.25.2024
Decyzja nr 22/2024
Dziekana Wydzialu Prawa Uniwersytetu w Bialymstoku
z dnia 30 grudnia 2024 r.

w sprawie okreslenia zasad wykorzystywania srodkéw finansowych
przeznaczonych w 2025 r. na katedry/zakfady/pracownie funkcjonujgce na
Wydziale Prawa UwB

Na podstawie § 57 ust. 2 Statutu Uniwersytetu w Biatymstoku (t.].
Obwieszczenie nr 5/2023 Rektora Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 2 pazdziernika
2023 r.) oraz biorgc pod uwage uchwate nr 3996 Rady Wydziatu Prawa Uniwersytetu
w Biatymstoku z dnia 20 grudnia 2024 r. w sprawie zaopiniowania planu podziatu
srodkow finansowych na dziatalnos¢ Wydziatu w roku 2025, postanawiam co
nastepuje:

§1

1. Podziat srodkéw na katedry/zaktady/pracownie w 2025 roku uwzglednia
nastepujgce kryterium: prof./dr hab.: 3900 z, dr: 2600 zt, mgr:1300 zi.

2. Srodki finansowe przyznano pracownikom pozostajgcym na urlopach:
macierzynskim/rodzicielskim/wychowawczym/naukowym. Wykorzystywanie
srodkéw mozliwe jest po zakonczeniu urlopu.

§2

Przyznane srodki mogg by¢ wykorzystywane na pokrycie kosztow:

1) wyjazddéw na konferencje i staze krajowe lub zagraniczne (przejazdy, diety i
ryczatty, optaty konferencyjne, noclegi, ubezpieczenia, wizy),

2) kwerend,

3) ttumaczen publikacji i wnioskdéw o granty,

4) korekt artykutéw,

5) zakupu open access (publikacji w otwartym dostepie),

6) dofinansowan publikaciji,

7) organizacji konferencji,

8) kursow/szkolen doksztatcajgcych,

9) opfat za cztonkostwo w towarzystwach naukowych itp.,

10)zakupu ksigzek.



§3

1. Kierownik katedry/zaktadu/pracowni zobowigzany jest nadzorowa¢ wydatkowanie
srodkow, przestrzegajgc przy tym zasady, ze 70 % przyznanej kwoty, o ktorej
mowa w § 1 pozostaje w dyspozycji kazdego pracownika. W przypadku podjecia
przez kierownika katedry/zaktadu/pracowni decyzji o przeznaczeniu pozostatych
30 % na inne cele, niezbedne jest poinformowanie o tym fakcie dysponenta
powyzszych srodkow.

2. Wydatkowanie srodkow finansowych przez pracownika w kwocie wigkszej niz 30
% wskazanej § 1 ust. 1 na inne cele niz okre$lone w § 2 wymaga zgody
Dziekana.

§4

Pracownik chcgc wykorzysta¢ ww. srodki sktada stosowane podanie do kierownika

katedry/zaktadu/pracowni. Dokument ten zawierajgcy zgode/brak zgody kierownika

katedry/zaktadu/pracowni przekazywany jest nastepnie do sekretariatu Wydziatu

Prawa.

§5

Srodki przyznane katedrom/zaktadom/pracowniom na 2025 rok nalezy wydatkowaé

w nieprzekraczalnym terminie do dnia 5 grudnia 2025 r. W tym celu pracownicy

zobowigzani sg dostarczy¢ do sekretariatu Wydziatu Prawa wszystkie dokumenty

ksiegowe niezbedne do rozliczenia okreslonych wydatkéw, np. faktury.
§7

Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dr hab. Artur Olechno, prof. UwB
Dziekan Wydziatu Prawa

Uniwersytetu w Biatymstoku



