
 

WPr.0213.71.2024 

Uchwała nr 3984 

Rady Wydziału Prawa Uniwersytetu w Białymstoku 

z dnia 18 października 2024 r. 

 

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Dziekana  

z działalności za rok akad. 2023/2024  

 

Na podstawie § 59 ust. 1 pkt 7 Statutu Uniwersytetu w Białymstoku (t.j. Ob-

wieszczenie nr 5/2023 Rektora Uniwersytetu w Białymstoku z dnia 2 października 

2023 r.) Rada Wydziału Prawa Uniwersytetu w Białymstoku ustala co następuje: 

§ 1 

Rada Wydziału Prawa Uniwersytetu w Białymstoku zatwierdza sprawozdanie Dzie-

kana z działalności za rok akad. 2023/2024, stanowiące załącznik do niniejszej 

uchwały. 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

Przewodniczący Rady Wydziału 

 

  Dr hab. Artur Olechno, prof. UwB 
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Załącznik do uchwały nr 3984 
Rady Wydziału Prawa Uniwersytetu w Białymstoku 

z dnia 18 października 2024 r. 
 

 

Sprawozdanie 

Dziekana Wydziału Prawa 

Uniwersytetu w Białymstoku 

z działalności w roku akademickim 2023/2024 

 

 

I Osiągnięcia 

1. Rankingi Szkół Wyższych 

  W rankingu Perspektyw Wydział Prawa UwB awansował o cztery miejsca – z 10 

na 6.  

W rankingu Rzeczpospolitej Wydział Prawa skoczył o cztery pozycje – z 8 na 4. 

W kryterium „Potencjał naukowy” Wydział zajmuje 1 miejsce w Polsce. Słabiej wypada 

pod względem jakości kształcenia, na co wpływ ma zdawalność na aplikacje oraz 

ekonomiczne losy absolwentów (które w zależności od rankingu liczone są albo stopą 

bezrobocia albo wysokością zarobków).  

2. Egzaminy na aplikacje prawnicze  

W klasyfikacji całościowej zdawalności na aplikacje prawnicze w 2023 r. Wydział 

Prawa zajął siódme miejsce, czyli wobec 2020 r. i 2021 r. nastąpił skok o 7 pozycji, zaś 

wobec 2022 r. o 6 pozycji. Do egzaminów przystąpiło 76 absolwentów z 2023 r. 

(aplikacja adwokacka – 33 osoby, aplikacja radcowska – 33 osoby, aplikacja notarialna – 

9 osób, aplikacja komornicza – 1 osoba).  W sumie z Uniwersytetu w Białymstoku do 

egzaminu na aplikacje przystąpiło 188 osób (liczba ta obejmuje również absolwentów z 

lat poprzednich), z czego niemal 79 % stanowią studenci studiów stacjonarnych, a 21 % 

- studiów niestacjonarnych. Wzrosła zdawalność, wynosząc 70,9% w przypadku 

absolwentów studiów stacjonarnych i 42,5% - w przypadku absolwentów studiów 

niestacjonarnych. Do egzaminów na aplikacje adwokacką i radcowską przystąpiły 

łącznie 164 osoby, z czego 107 osób uzyskało wynik pozytywny (65,2%); do egzaminów 

na aplikację notarialną - 20 osób, z czego wynik pozytywny uzyskało 11 osób (55%), zaś 

do egzaminów na aplikację komorniczą - 4 osoby i 4 uzyskały wynik pozytywny (100%). 

Wśród absolwentów z 2023 r., którzy przystąpili do egzaminów na aplikacje w 2023 r. 

(uczelnie z liczbą absolwentów od 27 do 76 osób, poniżej 3% ale powyżej 1% 

przystępujących absolwentów 2023 r.) zdawalność wynosi 71,1 %, bowiem na 76 osób 

przystępujących do egzaminów, 54 otrzymały wynik pozytywny.  
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3. Inicjatywy realizowane na Wydziale 

3.1. Seminaria Prawne dla Biznesu  

Dużym sukcesem była kontynuacja inicjatywy Seminariów Prawnych dla Biznesu. 

W roku akademickim 2023/2024 odbyły się trzy kolejne spotkania w ramach tego 

przedsięwzięcia. 

W organizację Seminariów, poza Panią dr Magdaleną Kun-Buczko – Koordynator 

Seminariów i Pełnomocnika Dziekana ds. współpracy z otoczeniem społeczno-

gospodarczym, zaangażowanych było wielu pracowników badawczo-dydaktycznych 

Wydziału Prawa. Poruszone zostały takie tematy jak:  

1) XIV Seminarium Prawne dla Biznesu, 22.11.2023 r. „Nowe zasady komunikacji 

elektronicznej w postępowaniach administracyjnych i podatkowych obowiązujące 

od 10 grudnia 2023 r.”, 

2) XV Seminarium Prawne dla Biznesu, 12.12.2023 r. „Sygnalista w 

przedsiębiorstwie – perspektywy i wyzwania”, 

3) XVI Seminarium Prawne dla Biznesu, 16.06.2024 r.  „Wyzwania i bariery w 

handlu zagranicznym polskich przedsiębiorców 20 lat po przystąpieniu do Unii 

Europejskiej”. 

W seminariach można było uczestniczyć zarówno w formie stacjonarnej, jak i 

zdalnej. W roku akademickim 2023/2024 w Seminariach udział wzięło stacjonarnie ok. 

100 osób, zdalnie 415 osób, w tym 27 ekspertów. 

3.2. Współpraca ze szkołami  

W roku akademickim 2023/2024 w ramach współpracy Wydziału Prawa ze 

szkołami średnimi z województwa podlaskiego zostało zorganizowanych 47 aktywności, 

w tym: wykłady, warsztaty, symulacje rozpraw sądowych, wizyty w instytucjach z którymi 

współpracuje Wydział Prawa (m.in. Areszt Śledczy w Białymstoku, Sąd Rejonowy w 

Białymstoku), udział w targach edukacyjnych (II LO w Białymstoku i III LO w Łomży, I LO 

w Wysokiem Mazowieckiem). Z ogółu liczby spotkań 18 odbyło się na Wydziale Prawa 

UwB a pozostałe 29 w siedzibach szkół.  

W bieżącym roku akademickim kontynuowano współpracę ze szkołami średnimi z 

którymi Wydział współpracował w poprzednich latach. Nawiązano również współpracę z 

nowymi podmiotami (m.in. I Liceum Ogólnokształcące im. M. Kopernika w Sokółce, 

Zespół Szkół Rolniczych w Białymstoku, VII Liceum Ogólnokształcącym im. Tajnego 

Nauczania w Białymstoku, XIV Liceum Ogólnokształcącym im. Ryszarda 

Kaczorowskiego w Białymstoku). 

Obecnie regularna współpraca Wydziału Prawa realizowana jest z: 

1) I Liceum Ogólnokształcącym im A. Mickiewicza w Białymstoku 
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2) II Liceum Ogólnokształcącym im. Księżnej Anny z Sapiehów Jabłonowskiej w 

Białymstoku 

3) III Liceum Ogólnokształcącym im K.K Baczyńskiego w Białymstoku 

4) IV Liceum Ogólnokształcącym im. C.K. Norwida w Białymstoku 

5) V Liceum Ogólnokształcącym im. Jana III Sobieskiego w Białymstoku 

6) VII Liceum Ogólnokształcącym im. Tajnego Nauczania w Białymstoku 

7) VIII Liceum Ogólnokształcącym im K. Wielkiego w Białymstoku 

8) X Liceum Ogólnokształcącym im. Wisławy Szymborskiej w Białymstoku 

9) XI Liceum Ogólnokształcącym im. Rotmistrza Witolda Pileckiego w Białymstoku 

10) XIII Liceum Ogólnokształcącym w Białymstoku 

11) XIV Liceum Ogólnokształcącym im. Ryszarda Kaczorowskiego w Białymstoku 

12) I Społecznym Liceum Ogólnokształcącym w Białymstoku 

13) II Społecznym Liceum Ogólnokształcącym im. Jana Pawła II w Białymstoku 

14) Liceum Ogólnokształcącym INFOTECH  

15) Zespołem Szkół Handlowo Ekonomicznych im. M. Kopernika w Białymstoku  

16) Zespołem Szkół Mechanicznych im. św. Józefa w Białymstoku 

17) I Liceum Ogólnokształcącym im. G. Piramowicza w Augustowie 

18) I Liceum Ogólnokształcącym im. Tadeusza Kościuszki w Łomży  

19) III Liceum Ogólnokształcącym im. Żołnierzy Obwodu Łomżyńskiego AK 

20) I Liceum Ogólnokształcącym im. A. Mickiewicza w Kolnie 

21) I Liceum Ogólnokształcącym im. Stanisława Konarskiego w Zambrowie 

W dalszym ciągu kontynuowany jest projekt klas patronackich Wydziału Prawa 

UwB w I Liceum Ogólnokształcącym im A. Mickiewicza w Białymstoku i III Liceum 

Ogólnokształcącym im K.K Baczyńskiego w Białymstoku, który cieszy się dużym 

uznaniem zarówno dyrekcji, nauczycieli jak i uczniów współpracujących z Wydziałem 

Prawa. Naukową opiekę nad klasami patronackimi sprawują w I LO dr Kamila Bezubik, 

mgr Patryk Topolski, który prowadzi w I LO prawnicze koło zainteresowań oraz w III LO 

dr Justyna Kulikowska-Kulesza.  

W ramach wsparcia nauczycieli szkół średnich, działające przy Wydziale Prawa 

Stowarzyszenie WINGS realizuje projekt z programu „Nauka dla społeczeństwa II” pt. 

“Prawo w nauczaniu szkolnym”, który zakłada min. realizację szkoleń i przygotowanie 

materiałów edukacyjnych do kształcenia uczniów w zakresie zagadnień prawnych w 

ramach rozszerzonego przedmiotu wiedza o społeczeństwie. Projekt realizują dr Wioleta 

Hryniewicka-Filipkowska, dr Kamila Bezubik i dr Magdalena Kun-Buczko.  

Uczniowie podlaskich szkół średnich są zainteresowani dodatkowymi zajęciami 

rozszerzającymi wiedzę w zakresie prawa. W lutym 2024 r. zorganizowano bezpłatny 
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cykl warsztatów skierowanych do tegorocznych maturzystów z pisania pism 

procesowych, który cieszył się bardzo dużym zainteresowaniem. W ramach warsztatów 

przewidziano pulę 60 miejsc, które zostały wykorzystane. Warsztaty zostały 

zrealizowane przez mgr Sylwię Łazuk-Baranowską, mgr Patryka Topolskiego oraz mgr 

Łukasza Presnarowicza.  

Rok akademicki 2023/2024 zakończył się organizacją w dniu 11 czerwca 2024 r. 

Dnia Otwartego Wydziału Prawa, który cieszył się dużym zainteresowaniem wśród 

uczniów. Łącznie w zaproponowanych wykładach wzięła udział grupa 170 uczniów z 

liceów ogólnokształcących z Białegostoku i Sokółki. Oprócz Zespołu ds. współpracy ze 

szkołami w podejmowane działania zaangażowanych było wielu pracowników 

badawczo-dydaktycznych Wydziału Prawa 

3.3. Program tutorski dla uczniów szkół ponadpodstawowych „Uczeń jako badacz, 

naukowiec i odkrywca” 

Wydział Prawa brał udział w projekcie tutoringowym – dwóch uczniów szkół 

średnich wybrało tutora z Wydziału – dr Małgorzatę Wenclik. W ramach działającego na 

Wydziale Prawniczego Centrum Badań nad Edukacją realizowany jest element Projektu 

RiD dotyczący programu tutorskiego w układzie student – nauczyciel akademicki. Na 

2024/2025 rok zrekrutowano 5 par tuturskich. 

3.4. Programu Prawniczego Mentoringu Kobiecego 

Od listopada 2023 r. do października 2024 r. we współpracy ze Stowarzyszeniem 

100-lecie Kobiet był realizowany Program Prawniczego Mentoringu Kobiecego. W 

programie uczestniczyły studentki kierunku prawo, które w ciągu roku otrzymały 

wsparcie mentorskie od grupy praktykujących, zaangażowanych kobiet reprezentujących 

szerokie spektrum zawodów prawniczych – absolwentek Wydziału Prawa. Planowana 

jest kontynuacja ww. inicjatywy. 

3.5. „Czat akademicki” 

W roku akad. 2023/2024 kontynuowana była inicjatywa „Czat akademicki” 

zapoczątkowana w czerwcu 2023 r. Cykliczne spotkania prowadził dr hab. Wojciech 

Filipkowski, prof. UwB – pełnomocnik Dziekana ds. nowoczesnych technologii i metod 

nauczania.  

W dniach 16 października i 8 grudnia 2023 r. odbyły się spotkania wprowadzające 

do technologii edukacyjnych (EduTech lub EdTech) oraz konkretne sposoby ich 

efektywnego wdrażania w pracy dydaktycznej.  

W dniu 22 maja 2024 r. przeprowadzono kolejne spotkanie tym razem w formie 

warsztatów pt. “Mistrzowski projekt badawczy: Jak zrobić wrażenie na recenzentach?”. 

Dotyczyło ono sposobów poszukiwania atrakcyjnych tematów badawczych do pisania 
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opracowań naukowych oraz przygotowywania projektów naukowych z wykorzystaniem 

też współczesnych osiągnięć informatycznych. 

Wszystkie materiały przedstawione podczas “Czatu akademickiego” zostały 

zamieszczone w zespole Dobre praktyki na platformie MS Teams dla wszystkich 

zainteresowanych. Ponadto, na zgłoszone zapotrzebowanie ze strony pracowników 

dydaktycznych i badawczo-dydaktycznych w styczniu 2024 r. udostępniono interaktywne 

narzędzie wspomagające nauczycieli akademickich w osiąganiu efektów kształcenia na 

studiach I i II stopnia. Została ona podzielona na poszczególne efekty nauczania oraz 

metody dydaktyczne w formie folderów i plików sieciowych. Na chwilę obecną każdy 

efekt został opisany pod względem znaczenia oraz potencjalnych interaktywnych metod 

nauczania stacjonarnego i online wraz z przykładami. Nagrano 19 tutoriali na temat 

posługiwania się oprogramowaniem i serwisami dla celów pracy dydaktycznej oraz 

badawczej i udostępniono wszystkim pracownikom. 

4. Nauka i badania  

4.1. Działalność publikacyjna w roku akademickim 2023/2024 

W roku akademickim 2023/2024 pracownicy i doktoranci Wydziału Prawa 

opublikowali 367 publikacji za łączną liczbę 19265 punktów.  

Pracownicy opublikowali łącznie 311 (niemal 40 % więcej w stosunku do 

ubiegłego roku) publikacji w czasopismach i wydawnictwach zamieszczonych w 

wykazach ministerialnych oraz 26 (25% mniej w stosunku do ubiegłego roku) publikacji w 

czasopismach i wydawnictwach spoza wykazów. Dodatkowo ukazało się 30 (40% mniej 

w stosunku do ubiegłego roku) publikacji niepunktowanych, wśród których dominują 

rozdziały – głównie we wznowieniach, a także w nierecenzowanych monografiach i 

materiałach konferencyjnych (24 publikacje). 

Wyraźnie widać więc spadek liczby prac naukowych o niskiej punktacji i bez 

punktów oraz wzrost liczby publikacji z punktacją ministerialną. Wyraźnie zarysowuje się 

trend wysyłania publikacji do najbardziej prestiżowych czasopism i wydawnictw z list 

ministerialnych.  

Pracownicy opublikowali 122 (niemal 50 % więcej w stosunku do ubiegłego roku) 

artykuły w czasopismach zamieszczonych w wykazie ministerialnym za łączną liczbę 

13640 punktów. Wśród nich znalazło się: 

•  109 w czasopismach polskich: 9 artykułów za 200 punktów, 38 artykułów za 140 

punktów, 38 artykułów za 100 punktów, 16 artykułów za 70 punktów, 7 artykułów 

za 40 punktów i 1 artykuł za 20 punktów,  
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• oraz 13 w czasopismach zagranicznych: 1 artykuł za 200 punktów, 3 artykuły za 

140 punktów, 6 artykułów za 100 punktów, 1 artykuł za 40 punktów, 2 artykuły za 

20 punktów.  

W roku akademickim 2023/2024 ukazało się 6 artykułów ze współczynnikiem 

Impact Factor o wartości 17.700. Ponadto 48 (niemal 200% więcej) artykułów jest 

zaindeksowanych w bazie Scopus, a 13 (ponad 50 % więcej) w bazie Web of Science. 

Pracownicy wydziału opublikowali 10 (100% więcej) monografii w 

wydawnictwach znajdujących się na I poziomie wykazu Ministra Nauki i Edukacji za 

łączną liczbę 1200 punktów. Należy zaznaczyć, że 5 monografii ukazało się nakładem 

wydziałowego wydawnictwa Temida 2, pozostałe tytuły zostały opublikowane w 

ogólnokrajowych wydawnictwach - C.H. Beck (2), Wolters Kluwer (2) i Wydawnictwo 

Instytutu Wymiaru Sprawiedliwości (1). 

Liczba monografii pod redakcją opublikowanych w wydawnictwach z I poziomu 

wykazu wydawców w roku akademickim 2023/2024 wynosi 10 (o 3 więcej), a ich wartość 

punktowa to 400 punktów. Ponadto opublikowano 1 monografię pod redakcją z II 

poziomu o wartości 150 pkt. 

Liczba rozdziałów w pracach zbiorowych opublikowanych przez wydawnictwa z I 

i II poziomu wynosi 168 (o 75% więcej w stos. do ubiegłego roku). Ukazało się 7 

rozdziałów w wydawnictwach z II poziomu wykazu o wartości 75 punktów każdy (łącznie 

525 punktów) oraz 161 rozdziałów w wydawnictwach z poziomu I, (łącznie 3220 

punktów), o wartości w sumie 3745 punktów. Ewaluacja wykazała, że rozdziały nie miały 

znaczenia dla otrzymanego przez dyscyplinę nauki prawne wyniku punktowego, jednak 

specyfika tej dyscypliny wymaga publikowania w komentarzach i systemach prawa, co 

przekłada się na wciąż dużą liczbę udziałów w rozdziałach w monografiach.  

W roku akademickim 2023/2024 liczba publikacji spoza wykazów ministerialnych 

zmniejszyła się o 25% w stos. do ubiegłego roku. Ukazał się 1 rozdział (za 5 punktów) 

oraz 25 artykułów (łącznie 125 punktów) w czasopismach niezamieszczonych w 

wykazie. Wszystkie 25 artykułów spoza wykazu to publikacje objaśniające przepisy i 

procedury wynikające z przepisów prawa opublikowane w czasopismach z zakresu 

prawa podatkowego, gospodarczego i administracyjnego (Przegląd Podatków Lokalnych 

i Finansów Samorządowych oraz Prawo Pomocy Publicznej). Choć czasopisma te nie 

znalazły się na listach ministerialnych, niemniej mają istotne znaczenie ze względu na 

wymiar praktyczny odnoszący się do rozumienia i stosowania prawa.  

Podsumowując, Wydział Prawa konsekwentnie realizuje założenia publikacyjne 

przyjęte w poprzednim okresie ewaluacyjnym. Widoczne jest dążenie do publikowania w 

najbardziej prestiżowych czasopismach i wydawnictwach, na rzecz obniżenia aktywności 
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publikacyjnej nie dającej wymiernych korzyści w procesie oceny jakości działalności 

naukowej w dyscyplinie nauki prawne.
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4.2. Staże naukowe 

Kwestię krajowych staży naukowych reguluje Zarządzenie nr 54 Rektora 

Uniwersytetu w Białymstoku z dnia 4 października 2022 r. w sprawie kierowania 

nauczycieli akademickich Uniwersytetu w Białymstoku na krajowy staż naukowy, 

natomiast zasady odbywania zagranicznych staży naukowych przez nauczycieli 

akademickich zatrudnionych na Wydziale Prawa określa Decyzja Dziekan nr 5/2023 z 

dnia 21 lutego 2023 r. W kwestii pracowników innych uczelni przyjeżdżających, aby 

odbyć staż na Wydziale Prawa utrzymana została Decyzja Dziekana nr 7/2021 w 

sprawie regulaminu odbywania staży naukowych lub dydaktycznych na Wydziale Prawa.  

 W roku akademickim 2023/2024 pracownicy Wydziału zrealizowali 9 krajowych 

staży naukowych i 1 staż zagraniczny: 

1) dr hab. Andrzej Jackiewicz, prof. UwB – dwumiesięczny staż naukowy 

Uniwersytecie Łotewskim, 29.11.2023 r. – 29.01.2024 r. 

2) dr Piotr Kołodko – staż naukowy na Wydziale Prawa, Administracji i Ekonomii 

Uniwersytetu Wrocławskiego, 20.11.2023 r. – 10.12.2023 r.  

3) dr hab. Joanna Pawlikowska – staż naukowy na Wydziale Administracji i Nauk 

Społecznych Politechniki Warszawskiej, 1.10.2023 r. – 31.12.2023 r.  

4) dr Kamila Bezubik – staż naukowy w Kolegium Nauk Społecznych Uniwersytetu 

Rzeszowskiego, 2.01.2024 r. – 2.02.2024 r. oraz staż naukowy na Wydziale 

Prawa, Administracji i Ekonomii Uniwersytetu Wrocławskiego, 4.03.2024 r. – 

22.03.2024 r.  

5) dr Urszula Drozdowska – staż naukowy na Wydziale Prawa, Administracji i 

Ekonomii Uniwersytetu Wrocławskiego, 22.02.2024 r. – 7.03.2024 r.  

6) dr hab. Lech Jamróz – staż naukowy na Wydziale Prawa i Administracji 

Uniwersytetu Łódzkiego, 1.03.2024 r. – 15.03.2024 r.  

7) dr Łukasz Kierznowski – staż naukowy w Ośrodku Rozwoju Studiów 

Ekonomicznych Szkoły Głównej Handlowej w Warszawie, 2.01.2024 r. – 

31.03.2024 r.  

8) dr Karol Kuźmicz – staż naukowy na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu 

Łódzkiego, 6.05.2024 r. – 24.05.2024 r.  

9) dr hab. Iwona Sierocka, prof. UwB – staż naukowy na Wydziale Prawa i 

Administracji Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu, 20.05.2024 r. – 

20.06.2024 r. 

Dodatkowo sześciu pracowników odbyło staże zagraniczne w ramach programu 

Regionalna Inicjatywa Doskonałości: 

1) Dr Magdalena Perkowska – University of Palermo (Włochy), 1.04.2024 – 
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1.05.2024 r.  

2) Dr Agnieszka Daniluk – Georgian American University (Gruzja), 21.07.2024 r. 

– 16.09.2024 r. 

3) Dr Marcin Sowała – Quinnipiac University (USA), 2. – 16.09.2024 r. 

4) Prof. dr hab. Ewa Guzik-Makaruk – Ontario Tech University (Kanada), 1. – 

30.09.2024 r. 

5) Dr Ewelina Wojewoda – Ontario Tech University (Kanada), 1. – 30.09.2024 r. 

6) Dr Radosław Puchta – Universite Aix-Marseille (Francja), 9.09.2024 – 

9.11.2024  r.
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4.3. Finansowanie aktywności naukowych 

4.3.1. Wynagrodzenie motywacyjne  

W roku akademickim 2023/2024 prowadzona była systematyczna analiza i ocena 

kadry naukowo-dydaktycznej pod kątem działalności naukowej nauczycieli akademickich 

na podstawie corocznych ankiet pracowników na potrzeby wynagrodzenia 

motywacyjnego (tzw. premii dziekańskich). W roku akad. 2023/2024 dodatki przyznano 

na podstawie Decyzji Dziekana nr 3/2023 z dnia 1 lutego 2023 r. (z późn. zm.). Ankiety 

składane były w terminie do 10 lutego br. za pośrednictwem odpowiednio 

dostosowanego systemu EVA. 

      W części I pracownicy wskazywali cztery najwyżej punktowane pozycje naukowe 

opublikowane w okresie sprawozdawczym wraz z liczbą uzyskanych punktów według 

zasad określonych w obowiązującym Rozporządzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa 

Wyższego w sprawie wykazu czasopism naukowych i recenzowanych materiałów z 

konferencji międzynarodowych wraz z przypisaną liczbą punktów. Część II dotyczyła 

realizowanych i składanych wniosków w sprawie projektów finansowanych ze środków 

zewnętrznych sporządzanych ekspertyz. Część III to inne aktywności na rzecz Wydziału 

Prawa lub Uniwersytetu w Białymstoku. Część IV dotyczy cytowania artykułów 

opublikowanych w czasopismach Wydziału Prawa tj. Białostockich Studiach 

Prawniczych, Miscellanea Historico-Iuridica, Eastern European Journal for Transatlantic 

Relations. 

Ocena działalności naukowej nauczycieli akademickich, na podstawie złożonych 

ankiet, odbyła się w marcu 2024 r.  

Kwoty dodatków zależne były od uzyskanych w ankiecie punktów, które następnie 

zostały przeliczone na środki finansowe. W 2024 r. za 1 pkt przyznano 75 zł w przypadku 

pracowników badawczo-dydaktycznych oraz 56 zł w przypadku pracowników 

badawczych i dydaktycznych. Łącznie pracownicy uzyskali 4137 punktów. 

4.3.2. Podział środków finansowych przysługujących na 

katedry/zakłady/pracownie 

Kontynuowane są wprowadzone w roku akad. 2019/2020 zasady podziału 

środków finansowych na poszczególne jednostki organizacyjne Wydziału, które zależą 

od liczby zatrudnionych osób oraz posiadanych przez nie tytułów/stopni 

naukowych/zawodowych. Środki te są przeznaczane na dofinansowanie artykułów i 

monografii punktowanych, tłumaczeń publikacji i wniosków grantowych, udziału w 

konferencjach naukowych i szkoleniowych, organizacji konferencji. Nadal funkcjonuje 

wspomaganie rozwoju w formie dofinansowania kosztów publikacji monografii 

habilitacyjnych i profesorskich. Zgodnie z Ustawą prawo o szkolnictwie wyższym i nauce 
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wydział finansuje koszty postępowań doktorskich, habilitacyjnych i profesorskich 

pracowników. W dniu 28 grudnia 2023 r. dziekan wydał Decyzję nr 19/2023 w sprawie 

określenia zasad wykorzystywania środków przeznaczonych w 2024 r. na 

katedry/zakłady/pracownie funkcjonujące na Wydziale Prawa UwB. W myśl ww. decyzji 

podział środków na katedry w 2024 roku uwzględnia następujące kryterium: prof./dr hab.: 

3900 zł, dr: 2600 zł, mgr: 1300 zł. Kierownik katedry/zakładu/pracowni zobowiązany jest 

nadzorować wydatkowanie środków, przestrzegając przy tym zasady, że 70 % 

przyznanej pracownikowi kwoty powinno pozostać w dyspozycji każdego pracownika, 

zaś w przypadku podjęcia przez kierownika katedry/zakładu/pracowni decyzji o 

przeznaczeniu pozostałych 30 % na inne cele, niezbędne jest poinformowanie o tym 

fakcie dysponenta powyższych środków. 

4.3.3. Finansowanie wydania publikacji 

W roku akademickim 2023/2024 nadal obowiązywały ustalone wcześniej 

regulacje dotyczące dofinansowania do kwoty 4000 zł ze środków Dziekana monografii 

w serii wydawniczej Monografie Wydziału Prawa oraz publikacji najwyżej punktowanych i 

o największym znaczeniu w kontekście ewaluacji. 

4.3.4. Jednorazowy dodatek za działania projakościowe 

W roku akad. 2023/2024 podtrzymane zostały, obowiązujące w poprzednim 

okresie sprawozdawczym, zasady przyznawania jednorazowego dodatku za działania 

projakościowe – Decyzja nr 1/2024 Dziekana Wydziału Prawa Uniwersytetu w 

Białymstoku z dnia 10 stycznia 2024 r. w sprawie jednorazowego dodatku za działania 

projakościowe.  

Wszystkie wyżej wymienione kwestie zostały przedstawione na stronie 

internetowej Wydziału w zakładce Wydział Prawa/Pracownik. 

4.3.5 Regionalna Inicjatywa Doskonałości  

W roku 2024 Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyższego przyznało 

Uniwersytetowi w Białymstoku środki w programie Regionalna Inicjatywa Doskonałości 

(RID). W ramach projektu pt. "Regionalna Inicjatywa Doskonałości dla nauk społecznych 

Uniwersytetu w Białymstoku" nauczyciele akademiccy Wydziału Prawa mogą korzystać 

(do 2027 r. włącznie) z dofinansowania na rzecz umiędzynarodowienia badan 

naukowych. Łączna kwota przyznana Wydziałowi Prawa to 4 800 000 zł. Środki te mogą 

być wykorzystane na dofinansowanie następujących działań: opublikowanie monografii 

w zagranicznym wydawnictwie, publikacja artykułu naukowego w czasopiśmie z bazy 

Scopus/Web of Science za 70 pkt lub więcej, odbycie stażu w zagranicznym ośrodku 

badawczym, czynny udział w konferencji zagranicznej, organizacja konferencji 
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międzynarodowej, zakup fachowej literatury, udział lub organizacja szkolenia z pisania 

projektów oraz zasad i sposobów komercjalizacji wyników badań. 

5. Pracownicy  

5.1. Stabilna liczba samodzielnych pracowników naukowych  

Obecnie na Wydziale Prawa zatrudnionych jest 43* samodzielnych pracowników 

naukowych (*stan na 30.09.2024 r.)  

5.2. Zmiany w strukturze 

W roku akademickim 2023/2024 Katedra Prawa Międzynarodowego Publicznego i 

Europejskiego, w której skład wchodziły dwa zakłady została zlikwidowana, a w jej 

miejsce utworzono Katedrę Prawa Międzynarodowego Publicznego, której kierownikiem 

został prof. dr hab. Maciej Perkowski oraz Zakład Prawa Europejskiego, którego 

kierownikiem została dr hab. Anna Doliwa-Klepacka, prof. UwB 

Przekształceniu uległa również Katedra Prawa Własności Intelektualnej, Prawa 

Gospodarczego Publicznego i Prawa Pracy, w miejsce której powstały Katedra Prawa 

Własności Intelektualnej, Zakład Prawa Gospodarczego Publicznego oraz Zakład Prawa 

Pracy i Ubezpieczeń Społecznych. Kierownikami poszczególnych jednostek zostały: 

prof. dr hab. Joanna Sieńczyło-Chlabicz – Katedry Prawa Własności Intelektualnej, dr 

hab. Iwona Sierocka, prof. UwB – Zakładu Prawa Pracy i Ubezpieczeń Społecznych oraz 

dr hab. Anna Piszcz, prof. UwB – Zakładu Prawa Gospodarczego Publicznego. 

 5.3. Konkursy na stanowiska 

 W roku akademickim 2023/2024 ogłoszono 4 konkursy na stanowiska asystentów 

w grupie pracowników badawczo-dydaktycznych, z czego trzy konkursy zostały 

rozstrzygnięte, a jeden zamknięty w związku z niespełnieniem przez żadnego z 

kandydatów wymogów formalnych.  

Wszystkie informacje o konkursach znajdują się na stronie Wydziału w zakładce 

Wydział Prawa/Pracownik/Konkursy na stanowiska.  

5.4. Tytuły i stopnie naukowe 

  W roku akademickim 2023/2024 12 osób obroniło rozprawy doktorskie, uzyskując 

tym samym stopień naukowy doktora. 

5.5. Oceny nauczycieli akademickich  

W roku akad. 2023/2024 przeprowadzone zostały oceny 10 pracowników. 

Wszyscy zostali ocenieni pozytywnie. Czterem osobom spośród pięciu zatrudnionych na 

podstawie umów na czas określony przedłużono zatrudnienie. Ponadto na podstawie 

kolejnych umów o pracę zatrudnione zostały cztery osoby, które nie podlegały ocenie. 

5.6. Awanse nauczycieli akademickich 



 

15 

 

  W roku akad. 2023/2024 Dziekan wystąpił z wnioskiem o awans na stanowisko 

adiunkta w przypadku sześciu asystentów oraz o awans na stanowisko profesora uczelni 

w przypadku dwóch adiunktów. 

5.7. Wyróżnienia/Nagrody/Powołania 

5.7.1. Ważnym aspektem i dużym osiągnięciem, nie tylko dla poszczególnych osób, ale i 

całego Wydziału, są wszelkie powołania, nagrody czy wyróżnienia przyznawane 

pracownikom przez instytucje zewnętrzne. Warto zatem podkreślić ilość i rangę tych 

przyznanych w roku akademickim 2023/2024*: 

1) Prof. dr hab. Maciej Perkowski:  

• został laureatem nagrody Ministra Edukacji i Nauki w kategorii za 

znaczące osiągnięcia w zakresie działalności dydaktycznej,   

• został laureatem nagrody Orły WPROST w kategorii Lider regionu, 

przyznawanej osobom, firmom i instytucjom, które mają szczególny wpływ 

na rozwój swojego regionu,   

2) Dr Emilia Jurgielewicz-Delegacz została uhonorowana Medalem Brązowym Za 

Długoletnią Służbę, 

3) Dr Justyna Kulikowska-Kulesza została uhonorowana Medalem Brązowym Za 

Długoletnią Służbę, 

4) Dr hab. Jarosław Matwiejuk, prof. UwB otrzymał Medal Komisji Edukacji 

Narodowej, 

5) Dr Konrad Wnorowski: 

• otrzymał nagrodę w XX Edycji Konkursu im. Profesora Michała Kuleszy 

ogłoszonego przez Wolters Kluwer Polska i Redakcję „Samorządu 

Terytorialnego” za rozprawę doktorską pt. „Międzynarodowe porozumienia 

polskiego samorządu terytorialnego w świetle prawa międzynarodowego”. 

Promotorem rozprawy był prof. dr hab. Maciej Perkowski, zaś promotorem 

pomocniczym dr Wioleta Hryniewicka-Filipkowska.  

• został laureatem nagrody Prezesa Rady Ministrów, przyznawanej co roku 

w uznaniu znaczącego wkładu w rozwój polskiej nauki. Rozprawa Jego 

autorstwa pt. „Międzynarodowe porozumienia polskiego samorządu 

terytorialnego w świetle prawa międzynarodowego” została doceniona w 

kategorii wyróżniająca się rozprawa doktorska. Promotorem rozprawy był 

prof. dr hab. Maciej Perkowski, zaś promotorem pomocniczym dr Wioleta 

Hryniewicka-Filipkowska.   
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6) Mgr Aleksandra Popowska uzyskała nagrodę w Ogólnopolskim Konkursie im. E. 

Traple za najlepszą pracę magisterską pt. „Sztuczna inteligencja a prawo do 

autorstwa utworu” napisaną kierunkiem prof. dr hab. Joanny Sieńczyło-Chlabicz, 

7) Prof. dr. hab. Rafał Dowgier otrzymał medal „VIRTUS EST PERFECTA RATIO” 

im. Księcia Franciszka Ksawerego Druckiego-Lubeckiego - Ministra Skarbu, za 

szczególne zasługi dla interesu publicznego Rzeczypospolitej Polskiej w 

dziedzinie wiedzy lub praktyki podatkowej i skarbowej,  

8) Dr Jolanta Drobot uzyskała nagrodę Ministra Rodziny i Polityki Społecznej za 

najlepszą rozprawę doktorską pt. „Szczególne przypadki wygaśnięcia stosunku 

pracy”. Promotorem rozprawy była dr hab. Aneta Giedrewicz-Niewińska, prof. 

UwB, 

9) Dr Katarzyna Siemion została powołana do Rady Naukowej Instytutu Sportu 

Państwowego Instytutu Badawczego w Warszawie, 

10) Prof. dr hab. Andrzej Sakowicz: 

•  został powołany do Komisji Kodyfikacyjnej Prawa Karnego, 

• został powołany do Komitetu Nauk Prawnych Polskiej Akademii Nauk, 

11) Prof. dr hab. Agnieszka Malarewicz-Jakubów została powołana do Komitetu Nauk 

Prawnych Polskiej Akademii Nauk, 

12)  Prof. dr hab. Adam Doliwa został powołany do Komitetu Nauk Prawnych Polskiej 

Akademii Nauk, 

13) Dr Maciej Oksztulski został powołany do Rady Osób z Niepełnosprawnościami, 

działającej przy Rzeczniku Praw Obywatelskich, 

14) Absolwent Wydziału Prawa Adam Gierojć z kierunku Doradztwo podatkowe i 

administracja skarbowa, zajął II miejsce w ogólnopolskim konkursie na najlepszą 

pracę magisterską z zakresu prawa podatkowego TAX Everest. Tytuł pracy: 

Instytucja przedawnienia w prawie podatkowym. Promotor: prof. dr hab. Rafał 

Dowgier, 

15) Dr Małgorzata Wenclik znalazła się w gronie nagrodzonych w konkursie 

„Kryształowe Serce Radcy Prawnego”. Jest to wyróżnienie, którym Krajowa Izba 

Radców Prawnych nagradza osoby zaangażowane w działalność pro publico 

bono, 

16) Dr hab. Artur Olechno, prof. UwB: 

• został powołany do Rady Naukowo-Programowej IV Kongresu 

Kuratorskiego jako zastępca przewodniczącego, 

• objął funkcję konsula honorowego Republiki Łotewskiej w Polsce, 
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17) Dr Maria Cudowska otrzymała stypendium Ministra Nauki w programie 

stypendiów dla wybitnych młodych naukowców, 

18) Dr Michał Ożóg otrzymał stypendium Ministra Nauki w programie stypendiów dla 

wybitnych młodych naukowców, 

19) Prof. Ewa M. Guzik-Makaruk została powołana do Rady Kobiet przy Prezydencie 

Miasta Białegostoku, 

20) Dr hab. Elżbieta Kużelewska, prof. UwB wygrała konkurs na visiting profesor na 

Uniwersytecie w Maceracie. 

* Wykaz przedstawionych wyżej osiągnięć powstał na podstawie informacji, które w roku 

akademickim 2023/2024 w różnej formie wpłynęły do sekretariatu Wydziału oraz do mgr 

J. Quigley. 

5.7.2. Nagrody i wyróżnienia UwB 

W roku akademickim 2023/2024 wręczono pracownikom 52 Wyróżnienia 

Dziekana za szczególne osiągnięcia w roku akademickim 2022/2023, w tym: 

1) 16 za szczególne osiągnięcia naukowe: prof. dr hab. Katarzyna Laskowska, dr 

hab. Elżbieta Kużelewska, prof. UwB, prof. dr hab. Rafał Dowgier, prof. dr hab. 

Agnieszka Malarewicz-Jakubów, dr hab. Artur Olechno, prof. UwB, dr hab. 

Urszula Zawadzka-Pąk, prof. UwB, dr Magdalena Kun-Buczko, dr Halina 

Sierocka, dr hab. Artur Modrzejewski, prof. UwB, prof. dr hab. Ewa Guzik-

Makaruk, dr hab. Izabela Kraśnicka, prof. UwB, dr hab. Aneta Giedrewicz-

Niewińska, prof. UwB, dr hab. Anna Piszcz, prof. UwB, dr Michał Ożóg, dr Paulina 

Korycińska-Rządca, dr Artur Kosicki, 

2) 20 za szczególne osiągnięcia dydaktyczne: dr Karol Kuźmicz, dr Renata 

Tanajewska, dr hab. Adam Bartnicki, dr Paweł Czaplicki, dr Urszula Drozdowska, 

mgr Zuzanna Fliszkiewicz, prof. dr hab. Ewa Guzik-Makaruk, dr Dominik Kościuk, 

mgr Katarzyna Kowalik, dr Piotr Kołodko, dr Marta Kuklo, dr Justyna Kulikowska-

Kulesza, dr hab. Jarosław Matwiejuk, prof. UwB, dr hab. Artur Modrzejewski, prof. 

UwB, dr Maciej Pannert, mgr Łukasz Presnarowicz, dr Radosław Puchta, dr Karol 

Skrodzki, dr Małgorzata Wenclik, dr Ewelina Wojewoda, 

3) 16 za szczególne osiągnięcia organizacyjne na rzecz Wydziału: dr Wioleta 

Hryniewicka-Filipkowska, mgr Marcin Sowała, dr hab. Aneta Giedrewicz-

Niewińska, prof. UwB, mgr Łukasz Presnarowicz, mgr Sylwia Łazuk, dr Kamila 

Bezubik, dr Justyna Kulikowska-Kulesza, dr Renata Tanajewska, dr hab. 

Wojciech Filipkowski, prof. UwB, dr hab. Wioletta Witoszko, prof. UwB, prof. dr 

hab. Andrzej Sakowicz, dr Paweł Czaplicki, mgr Wojciech Zoń, dr Ewa Lotko, dr 

Bartosz Truszkowski, dr Tomasz Kałużny. 
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Za rok akademicki 2023/2024 Dziekan przyznał wyróżnienia 30 pracownikom, w tym: 

1) 10 za szczególne osiągnięcia w działalności naukowej: dr hab. Elżbieta 

Kużelewska, prof. UwB, dr hab. Aneta Giedrewicz-Niewińska, prof. UwB, prof. dr 

hab. Katarzyna Laskowska, dr Paulina Korycińska-Rządca, dr Michał Ożóg, prof. 

dr hab. Mariusz Popławski, dr Karolina Zapolska, dr hab. Piotr Pietrasz, prof. 

UwB, dr hab. Anna Piszcz, prof. UwB, prof. dr hab. Joanna Salachna,  

2) 9 za szczególne osiągnięcia w działalności dydaktycznej: dr Maciej 

Aleksandrowicz, dr Arkadiusz Bieliński, dr Urszula Drozdowska, dr Dominik 

Kościuk, dr Marta Kuklo, dr Karol Kuźmicz, dr hab. Jarosław Matwiejuk, prof. 

UwB, mgr Łukasz Presnarowicz, dr Marcin Sowała,  

3) 11 za szczególne osiągnięcia w działalności organizacyjnej: dr Paweł Czaplicki, dr 

Katarzyna Doliwa, dr hab. Wojciech Filipkowski, prof. UwB, dr Wioleta 

Hryniewicka-Filipkowska, prof. dr hab. Katarzyna Laskowska, dr Ewa Lotko, dr 

hab. Piotr Pietrasz, prof. UwB, dr Marcin Sowała, dr Małgorzata Wenclik, dr hab. 

Wioletta Witoszko, prof. UwB, mgr Wojciech Zoń. 

5.8. Pełnomocnicy, koordynatorzy, kierownicy studiów, redaktorzy i zespoły w 

roku akademickim 2023/2024 

5.8.1. Pełnomocnicy 

Funkcje pełnomocników Dziekana w roku akademickim 2023/2024 pełnili: 

1) prof. dr hab. Katarzyna Laskowska – Pełnomocnik Dziekana ds. Jakości 

Kształcenia, 

2) prof. dr hab. Joanna Salachna – Pełnomocnik Dziekana ds. rozwoju w dydaktyce 

i praktyce alternatywnych metod rozwiązywania sporów, 

3) prof. dr hab. Rafał Dowgier – Pełnomocnik Dziekana ds. kierunków studiów z 

zakresu prawa podatkowego, 

4) dr Konrad Wnorowski – Pełnomocnik Dziekana ds. kierunku studiów 

Bezpieczeństwo i prawo, 

5) dr Maciej Aleksandrowicz – Pełnomocnik Dziekana Wydziału Prawa ds. Studiów 

Podyplomowych, 

6) dr Magdalena Rutkowska-Sowa – Pełnomocnik Dziekana Wydziału Prawa ds. 

własności intelektualnej i komercjalizacji badań naukowych, 

7) dr Dominik Kościuk – Pełnomocnik Dziekana Wydziału Prawa ds. prawno-

administracyjnych, 

8) dr Magdalena Kun-Buczko – Pełnomocnik Dziekana Wydziału Prawa ds. 

współpracy z otoczeniem społeczno-gospodarczym, Pełnomocnik Dziekana ds. 

polityki antymobbingowej, 
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9) dr hab. Wioletta Witoszko, prof. UwB – Pełnomocnik Dziekana ds. równości płci, 

10) dr Justyna Kulikowska-Kulesza – Pełnomocnik Dziekana ds. studenckich 

praktyk zawodowych, 

11) dr Magdalena Perkowska - Pełnomocnik Dziekana ds. Programów 

Międzynarodowych, 

12) dr Wioleta Hryniewicka-Filipkowska - Pełnomocnik Dziekana ds. współpracy ze 

szkołami średnimi, 

W roku akademickim 2023/2024 wszyscy pełnomocnicy, koordynatorzy i redaktor, 

zobowiązani byli do składania Dziekanowi (co 3 miesiące) sprawozdań z wszelkich 

aktywności i działań, podejmowanych w danym okresie w ramach pełnionej funkcji. 

5.8.2. Koordynatorzy 

Funkcje koordynatorów w roku akademickim 2023/2024 pełnili:  

1) dr hab. Wioletta Witoszko, prof. UwB – Koordynator Centrum Praktyk 

Sądowych, 

2) dr Magdalena Perkowska – Koordynator Programu Erasmus+ (do 30 listopada 

2023 r.), 

3) dr Kamila Bezubik – Koordynator Programu Erasmus+ ds. Studentów 

Wyjeżdżających (do 30 listopada 2023 r.), 

4) mgr Joanna Quigley – Koordynator Programu Erasmus+ ds. Studentów 

Przyjeżdżających (do 30 listopada 2023 r.), Koordynator Programu Erasmus+ 

(od 1 grudnia 2023 r.). 

5.8.3. Kierownicy 

1. Funkcje kierowników studiów podyplomowych w roku akademickim 2023/2024 

pełnili: 

1) dr hab. Iwona Wrońska – Kierownik Studiów Podyplomowych Funkcjonowanie 

Lasów Państwowych w Świetle Prawa Międzynarodowego, Europejskiego i 

Krajowego, 

2) dr Maciej Etel – Kierownik Studiów Podyplomowych Doradztwo Podatkowe 

3) dr Dominik Kościuk – Kierownik Studiów Podyplomowych Administracji 

Publicznej, 

4) mgr Szymon Pszczółka – Kierownik Studiów Podyplomowych Zamówień 

Publicznych, 

5) dr Arkadiusz Bieliński – Kierownik Studiów Podyplomowych Mediatorów 

Sądowych, 

6) dr Halina Sierocka – Kierownik Studiów Podyplomowych Kształcenie 

Tłumaczy Przysięgłych Języka Angielskiego, 
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7) dr Urszula Drozdowska – Kierownik Studiów Podyplomowych Prawo, 

zarządzanie i mediacja w ochronie zdrowia, 

8) dr hab. Jarosław Matwiejuk, prof. UwB – Kierownik Studiów Podyplomowych 

Bezpieczeństwo narodowe w systemie prawnym Rzeczypospolitej Polskiej, 

9) dr hab. Wojciech Filipkowski, prof. UwB – Kierownik Studiów Podyplomowych 

Prawo w Nowoczesnych Technologiach Informatycznych, 

2. Kierownikiem studiów doktoranckich w roku akademickim 2023/2024 była dr 

hab. Iwona Sierocka, prof. UwB 

4.8.4. Redaktorzy 

Funkcje redaktorów w roku akademickim 2023/2024 pełnili: 

1) Dr hab. Elżbieta Kużelewska, prof. UwB – redaktor Białostockich Studiów 

Prawniczych,  

2) Dr hab. Piotr Fiedorczyk, prof. UwB – redaktor Miscellanea Historico-Iuridica, 

3) Prof. dr hab. Maciej Perkowski – redaktor  Eastern European Journal of 

Transnational Relations. 

4.8.5. Zespoły  

W roku akademickim 2023/2024 funkcjonowały następujące zespoły: 

1) Zespół ds. jakości kształcenia: 

Prof. dr hab. Katarzyna Laskowska – Przewodnicząca wydziałowego zespołu 

ds. jakości kształcenia, Pełnomocnik Dziekana ds. Jakości Kształcenia  

Członkowie odpowiedzialni za opiniowanie tematów prac dyplomowych: 

Dr hab. Elżbieta Kużelewska, prof. UwB – Prodziekan Wydziału ds. Nauki 

Dr hab. Artur Olechno, prof. UwB – Prodziekan Wydziału ds. Dydaktyki 

Dr hab. Izabela Anna Kraśnicka, prof. UwB – Prodziekan Wydziału ds. 

Rozwoju 

Członkowie odpowiedzialni za przeprowadzanie badań ankietowych wśród 

pracodawców i absolwentów: 

Dr Piotr Kołodko 

Dr Karol Kuźmicz 

Dr Rafał Michałowski 

Członkowie odpowiedzialni za dokonywanie analizy monitorowania procesu 

kształcenia na kierunku Prawo i przygotowanie sprawozdania z tego zakresu: 

Dr Arkadiusz Bieliński 

Dr Karolina Zapolska 
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Członkowie odpowiedzialni za dokonywanie analizy monitorowania procesu 

kształcenia na kierunku Bezpieczeństwo i prawo i przygotowanie 

sprawozdania z tego zakresu: 

Dr Marta Andruszkiewicz 

Dr Joanna Pawlikowska 

Członkowie odpowiedzialni za dokonywanie analizy monitorowania procesu 

kształcenia na kierunku Kryminologia i przygotowanie sprawozdania z tego 

zakresu: 

Dr Dariusz Kużelewski 

Dr Magdalena Perkowska 

Członkowie odpowiedzialni za dokonywanie analizy monitorowania procesu 

kształcenia na kierunku Administracja i przygotowanie sprawozdania z tego 

zakresu: 

Dr Maciej Pannert 

Dr Karol Skrodzki 

Członkowie odpowiedzialni za dokonywanie analizy monitorowania procesu 

kształcenia na kierunkach Prawo i podatki w biznesie oraz Doradztwo 

podatkowe i administracja skarbowa i przygotowanie sprawozdania z tego 

zakresu: 

Dr Ewelina Bobrus- Nowińska 

Dr Marcin Tyniewicki 

Przedstawiciel doktorantów: 

Mgr Łukasz Presnarowicz 

Przedstawiciel studentów: 

Wojciech Wasilewski 

2) Zespoły dydaktyczne na poszczególnych kierunkach studiów: 

Na kierunku Prawo: 

Dr hab. Tomasz Dubowski 

Dr Maciej Etel 

Dr hab. Lech Jamróz 

Dr Paweł Czaplicki 

Katarzyna Krupska 

      Na kierunku Administracja: 

Dr hab. Andrzej Jackiewicz, prof. UwB 

Dr hab. Artur Modrzejewski 

Dr Justyna Kulikowska – Kulesza 
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Mgr Wojciech Zoń 

Michalina Silwonik 

       Na kierunku Bezpieczeństwo i prawo: 

Dr hab. Marcin Łysko, prof. UwB 

Dr Dominik Kościuk 

Dr Michał Ożóg 

Dr Konrad Wnorowski 

Aleksandra Piotrowska 

       Na kierunku Kryminologia: 

Dr hab. Wojciech Filipkowski, prof. UwB 

Dr Emilia Jurgielewicz-Delegacz 

Dr Ewelina Wojewoda 

Mgr Aleksandra Stachelska 

Dominika Litwińczuk 

Na kierunkach Prawo i podatki w biznesie oraz Doradztwo podatkowe i 

administracja skarbowa: 

Dr hab. Rafał Dowgier, prof. UwB 

Dr Ewa Lotko 

Dr Krzysztof Teszner 

Mgr Łukasz Presnarowicz 

Patrycja Merchelska 

3) Zespół ds. współpracy ze szkołami:  

Przewodnicząca: 

Dr hab. Izabela Kraśnicka, prof. UwB – Prodziekan ds. współpracy 

międzynarodowej i rozwoju  

      Członkowie: 

Dr Wioleta Hryniewicka-Filipkowska – koordyntor Zespołu 

Dr hab. Aneta Giedrewicz-Niewińska, prof. UwB – konsultant Zespołu 

Dr Kamila Bezubik – opiekun klasy patronackiej w I Liceum 

Ogólnokształcącym im. A. Mickiewicza w Białymstoku. 

Dr Justyna Kulikowska-Kulesza – opiekun klasy patronackiej w III Liceum 

Ogólnokształcącym im. K.K. Baczyńskiego w Białymstoku 

Mgr Sylwia Łazuk 

Mgr Łukasz Presnarowicz 

Magda Zaręba 

5.9. Centrum Eksperckie Uniwersytetu w Białymstoku  
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W roku akademickim 2023/2024 w ramach Centrum Eksperckiego UwB 

pracownicy Wydziału Prawa sporządzili 9 ekspertyz na łączną kwotę 150 504 zł. 

6. Kształcenie 

6.1. Wewnętrzny system kontroli jakości kształcenia 

Wydziałowy system jakości kształcenia działa sprawnie. Wszyscy pracownicy 

Wydziału Prawa zaangażowani w jego funkcjonowanie prawidłowo wykonują powierzone 

im zadania z zakresu poszczególnych części systemu.  

W roku akad. 2023/2024 koordynowali oni, w szczególności, określone formy 

aktywności pracowników i studentów, składali sprawozdania ze swojej działalności, 

uczestniczyli w pracach Uczelnianego Zespołu ds. Jakości Kształcenia (kwiecień 2024 

r.), przygotowali opinię na temat zmian programów studiów na studiach podyplomowych 

„Prawo, zarządzanie i mediacja w ochronie zdrowia” oraz opinię na temat nowego 

kierunku Kryminalistyka (grudzień 2023 r.). Opiniowali tematy prac dyplomowych (luty 

2024 r.) 

W okresie tym dwukrotnie opracowywali wnioski wynikające z komentarzy 

studentów dotyczących oceny pracowników w zakresie wypełniania przez nich 

obowiązków związanych z kształceniem w poszczególnych semestrach roku 

akademickiego. Ich wykorzystywanie wpływa na spadek liczby negatywnych opinii 

studentów wobec pracy wykładowców.  

Należycie pracowały zespoły ds. monitorowania procesu kształcenia na 

poszczególnych kierunkach i kierunkowe zespoły dydaktyczne. Pełnomocnik Dziekana 

ds. Jakości Kształcenia składał dziekanowi kwartalne sprawozdania ze swojej pracy na 

rzecz systemu.   

Pełnomocnik Dziekana ds. Jakości Kształcenia brał udział w organizacji V 

Ogólnouczelnianym seminarium nt. jakości kształcenia w UwB nt.: „Ocenianie w procesie 

zapewniania jakości kształcenia” zorganizowane przez UZJK, Białystok, 12.04.2024 r. 

6.2. Wykorzystanie na zajęciach materiałów o szczególnym znaczeniu dla 

kandydatów na aplikacje prawnicze 

 W roku akademickim 2023/2024 podtrzymano Decyzję nr 38 Dziekana Wydziału 

Prawa Uniwersytetu w Białymstoku z dnia 16 października 2020 r. w sprawie materiałów 

do wykorzystania na przedmiotach o szczególnym znaczeniu dla kandydatów na 

aplikacje prawnicze. W ramach, której: 

• udostępnieniu na stronie internetowej Wydziału w zakładce Wydział 

Prawa/Pracownik/Dydaktyka/Materiały do zajęć - egzaminy na aplikacje, 

zestawów materiałów (pytań testowych oraz kazusów) w zakresie aplikacji 

prawniczych do wykorzystania podczas zajęć, 
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• zaleceniu dla prowadzących wykłady na kierunku Prawo (z przedmiotów 

wskazanych w decyzji) wykorzystania stosownych materiałów podczas zajęć i 

egzaminów oraz wprowadzenia odpowiednich zmian do sylabusów, 

• zobowiązaniu prowadzących ćwiczenia na kierunku Prawo (z przedmiotów 

wskazanych w decyzji) do wykorzystania przygotowanych materiałów, o których 

mowa w decyzji, podczas zajęć i zaliczeń końcowych. 

6.3.   Promotorzy pomocniczy 

Podtrzymano, wprowadzone w roku akad. 2020/2021, wewnętrzne uregulowania 

dotyczące promotorów pomocniczych, według których, w przypadku kandydata na 

promotora pomocniczego powinny zostać spełnione łącznie następujące warunki:  

• jest pracownikiem Wydziału Prawa UwB, 

• nie był do tej pory promotorem pomocniczym,  

• nie był promotorem pracy doktorskiej, 

• istnieje merytoryczne uzasadnienie powołania danej osoby na promotora 

pomocniczego. 

Przyjęcie ww. wymogów podyktowane jest wspieraniem rozwoju pracowników 

Wydziału, ale także kwestiami finansowymi.  

6.4. Prodziekan dr hab. Izabela Kraśnicka, prof. UwB pełniła funkcję mentora 

młodszych nauczycieli akademickich w sprawach dydaktycznych. Konsultowała 

prowadzenie zajęć oraz sugerowała, w jaki sposób można podnieść poziom dydaktyki. 

6.5. Prowadzenie przez Prodziekanów hospitacji na zajęciach u wszystkich 

nowozatrudnionych osób. 

7. Aktywność w ramach programu Erasmus+  

7.1. Pracownicy naukowo-badawczy i administracyjni 

W roku akademickim 2023/2024 w grupie pracowników naukowo-badawczych 

zrealizowano 26 wyjazdów, w tym 8 wyjazdów szkoleniowych. W grupie pracowników 

administracyjnych zrealizowano 2 wyjazdy szkoleniowe. 

W ramach realizacji na Wydziale Erasmus+ Teaching Mobility, zajęcia prowadziło 

3 pracowników z zagranicy, w tym wykładowcy z Czech i Gruzji, a 1 pracownik 

zrealizował szkolenia.  

7.2. Mobilność studencka w ramach programu Erasmus+ 

7.2.1 Studenci Wydziału Prawa UwB 

W roku akademickim 2023/2024 do wyjazdu na uczelnie partnerskie w ramach 

programu Erasmus + zostało zakwalifikowanych 48 studentów. Z przyczyn niezależnych 

(sytuacja rodzinna, finansowa) 19 studentów zrezygnowało z udziału w programie. 
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Ostatecznie wyjechało 34 osoby: 23 w semestrze zimowym, 5 w letnim, 6 osoby 

przebywały na uczelni partnerskiej cały rok akademicki. 

W roku akademickim 2023/2024 studenci Wydziału Prawa uczestniczyli także w 

intensywnym programie mieszanym „Cybersecurity Strategies in the Era of Artificial 

Intelligence-3” we współpracy z Universitatea Babes-Bolyai (Rumunia), Uniwersytetem w 

Białymstoku (Polska), OTH Regensburg (Niemcy) oraz Ludovika University of Public 

Service (Węgry). Program cieszył się wśród studentów bardzo dużym zainteresowaniem 

(wpłynęło 39 zgłoszeń). Do udziału w programie zostało zakwalifikowanych 20 osób (14 

studentów Wydziału Prawa, 6 studentów Wydziału Nauk o Edukacji).  

Studenci Wydziału Prawa brali także udział w intensywnym programie mieszanym 

“Go Digital in Law. Legal Perspectives on the Internet. Legal Innovation, Legal Tech and 

New Technologies. Winter Legal Exhibition” w ramach współpracy z Alexandru Ioan 

Cuza University of Iași (Rumunia). Do udziału w programie zostało zakwalifikowanych 13 

osób, ze zgłoszonych 14. 

Do udziału w praktykach (praktyki absolwenckie) zgłosiła się 1 osoba. 

7.2.2. Studenci z zagranicy 

Na Wydziale Prawa w roku akademickim 2023/2024 studiowało w sumie 36 

studentów zagranicznych (Hiszpania, Włochy, Portugalia, Gruzja, Chiny, Turcja, 

Kazachstan).  

Na nadchodzący rok akademicki 2024/2025 mamy 31 zgłoszeń. 

7.2.3. Umowy 

W roku akademickim 2023/2024 zostały podpisane nowe umowy z:  

1) Ss. Cyril and Methodius University in Skopje (Macedonia): mobilność kadry 

dydaktycznej, pracowników administracyjnych oraz studentów. 

2) University St Kliment Ohridski Bitola (Macedonia): mobilność kadry 

dydaktycznej, pracowników administracyjnych oraz studentów. 

3) Palacký University in Olomouc (Republika Czeska): mobilność kadry 

dydaktycznej, pracowników administracyjnych oraz studentów. 

4) Universidade da Coruna (Hiszpania): mobilność kadry dydaktycznej, 

pracowników administracyjnych oraz studentów. 

5) Antalya Bilim Universitesi (Turcja): mobilność kadry dydaktycznej, 

pracowników administracyjnych oraz studentów. 

6) Istanbul Aydin Universitesi Vakfi (Turcja): mobilność kadry dydaktycznej, 

pracowników administracyjnych oraz studentów. 

W ramach projektu KA171 Erasmus+ (uczelnie partnerskie z krajów trzecich 

niestowarzyszonych z programem) złożyliśmy jako Wydział Prawa wnioski o uzyskanie 
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funduszy na realizację wyjazdów/przyjazdów z następującymi krajami: Albania, Armenia, 

Czarnogóra, Gruzja, Jordania, Kanada, Kosowo, Stany Zjednoczone, Uzbekistan, W 

wyniku zbrojnej agresji Federacji Rosyjskiej na Ukrainę, finansowanie 

wyjazdów/przyjazdów z uczelniami rosyjskimi zostało wstrzymane przez Komisję 

Europejską. Decyzje o przyznaniu bądź nie funduszy na realizację wymiany 

akademickiej powinniśmy uzyskać pod koniec roku (2023). 

7.2.4. Projekty zagraniczne realizowane w 2023/2024, w których Wydział Prawa 

UwB jest partnerem  

W ramach programu “Europe for Citizens Programme, Strand 1: European 

Remembrance, Measures Civil Society Projects (CIV)”: “Baltic Chain (BACHA)”, 

01.01.2023 – 31.12.2024; z Wydziału Prawa UwB: dr hab. Elżbieta Kużelewska, prof. 

UwB (partner projektu). 

8. Konferencje organizowane/współorganizowane przez Wydział  

W roku akad. 2023/2024 zorganizowanych, przez pracowników Wydziału, zostało 

10 konferencji krajowych: 

1) Konferencja Naukowa „Przyszłość prawa własności intelektualnej”. 

Organizator: Katedra Prawa Własności Intelektualnej, Prawa Gospodarczego 

Publicznego i Prawa Pracy Wydziału Prawa, Polska Izba Rzeczników 

Patentowych PIRP, 

2) Konferencja Naukowa „Ochrona zwierząt w Polsce jako wyzwanie dla prawa 

karnego i kryminologii”. Organizator: Katedra Prawa Karnego i Kryminologii 

Wydziału Prawa, 

3) VI Białostockie Kolokwium Cywilistyczno – Agrarystyczne „Ustawodawstwo 

prawnorolne – potrzeba zmian”. Organizator: Katedra Prawa Cywilnego i 

Rolnego Wydziału Prawa, 

4) Konferencja Naukowa „Wymiar sprawiedliwości a nowe technologie”. 

Organizator: Katedra Prawa Międzynarodowego Publicznego Wydziału 

Prawa, Komisja Europejska, Stowarzyszenie Sędziów THEMIS, EUROPE 

DIRECT Podlaskie, 

5) XXI Ogólnopolski Zjazd Katedr i Wykładowców Prawa Wyznaniowego 

„Sytuacja prawna związków wyznaniowych w państwach europejskich”. 

Organizator: Wydział Prawa, 

6) Konferencja Naukowa „Ordynacja podatkowa w teorii i praktyce”. Organizator: 

Wydział Prawa, Izba Administracji Skarbowej w Białymstoku, Krajowa Izba 

Doradców Podatkowych Oddział Podlaski, 
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7) Konferencja Naukowa „Wpływ globalizacji, internacjonalizacji i nowych 

technologii na klasyczne prawo prywatne – między dogmatyk a 

efektywnością”. Organizator: Katedra Prawa Cywilnego i Rolnego Wydziału 

Prawa, Katedra Prawa Cywilnego, Gospodarczego i Prywatnego 

Międzynarodowego Instytutu Prawa UEK, 

8) Ogólnopolska Konferencja Naukowa „Komercjalizacja i transfer wyników 

działalności naukowej z uczelni do otoczenia gospodarczo-społecznego”. 

Organizator: Katedra Prawa Własności Intelektualnej Wydziału Prawa, 

9) Konferencja Naukowa „Ustanowienie patrona jednostki samorządu 

terytorialnego w tradycji lokalnej i regionalnej: Organizator: Międzynarodowe 

Centrum Badań Finansów Publicznych i Prawa Podatkowego, 

10) III Kongres Kryminologiczny. Organizator: Katedra Prawa Karnego i 

Kryminologii Wydziału Prawa, Polskie Towarzystwo Kryminologiczne im. 

Stanisława Batawii, Koło Naukowe Prawa Karnego i Kryminologii. 

Ponadto, pracownicy Wydziału zaangażowani byli w następujące przedsięwzięcia:  

1) „Kawa z wykładowcą, czyli warsztaty z pisania prac naukowych, w tym 

magisterskich”, zorganizowane przez dr Ewę Lotko oraz dr hab. Urszulę 

Zawadzką – Pąk, prof. UwB, 

2) Spotkanie naukowe w związku z projektem „Rights of Nature – a vehicle for 

sustainable development? Operationalistaion and critique from an 

international and comparative law perspective”, zorganizowane przez mgr. 

Wojciecha Zonia z Katedry Prawa Międzynarodowego Publicznego Wydziału 

Prawa oraz Uniwersytet Jagielloński w Krakowie, 

3) „Bezpieczeństwo i Prawo – I Forum Mundurowe Wydziału Prawa”, 

zorganizowane przez dr. Konrada Wnorowskiego. 

9. Działalność organizacji studenckich 

Na Wydziale działa 31 kół naukowych i organizacji studenckich, które w roku 

akademickim 2023/2024 zorganizowały 8 konferencji, 25 wykładów otwartych, 27 

spotkań, 9 konkursów, 21 warsztatów i szkoleń oraz 17 innych inicjatyw. 

Zorganizowane konferencje:  

1) Ogólnopolskie Dni Praktyk Prawniczych; ELSA Białystok (11-13.05.2024 r.), 

2) Ogólnopolska Konferencja Naukowa z cyklu „Kobieta w prawie”, pt. „Kobieta: 

ciało i psyche”; Koło Naukowe Praw Kobiet (8.03.2024 r.), 

3) Konferencja Naukowa pt. „Nasi specjaliści przyszłością Białegostoku”; 

Studencka Poradnia Prawna (5.03.2024 r.), 
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4) IV Forum Młodych Badaczy Prawa Handlowego. Współczesne problemy prawa 

handlowego; Koło Naukowe Prawa Handlowego (23-24.05.2024 r.), 

5) Studencka Konferencja Naukowa pn. "Współczesny wymiar patologii 

społecznych"; Koło Naukowe Prawa Karnego i Kryminologii (13.05.2024 r.), 

6) Konferencja "20-lecie Polski i państw bałtyckich w UE – stan obecny i 

perspektywy"; Koło Naukowe INNOWACJA przy Wydziale Prawa UwB 

(27.05.2024 r.), 

7) Ogólnopolska Konferencja Naukowa "Kodyfikacje XX wieku. 60-lecie Kodeksu 

cywilnego"; Studenckie Koło Historii Prawa (24-25.05.2024 r.), 

8) Ogólnopolska konferencja naukowa "Ochrona prawna bytów pozaludzkich"; 

Koło Prawa Medycznego i Farmaceutycznego „Pro Humanae Vitae” (29.05.2024 

r.). 

10. Liczba studentów w roku akademickim 2023/2024 

W roku akademickim 2023/2024 łączna liczba studentów studiów stacjonarnych i 

niestacjonarnych wynosiła 2069 (stan na dzień 31.12.2023 r.):  

10.1. Studia stacjonarne  

W roku akademickim 2023/2024 liczba studentów stacjonarnych na 

poszczególnych kierunkach przedstawiała się następująco (stan na dzień 31.12.2023 r.): 

STUDIA STACJONARNE – 1108 (w tym 33 cudzoziemców)  

PRAWO – 748 /I – 164, II – 157, III – 147, IV – 142, V – 138/  (11 cudz.) 

ADMINISTRACJA PIERWSZEGO STOPNIA – 68 /I – 32, II – 17, III – 19/ (2 cudz.) 

ADMINISTRACJA DRUGIEGO STOPNIA – 39 /I – 26, II – 13/ (4 cudz.) 

BEZPIECZEŃSTWO I PRAWO PIERWSZEGO ST. – 81 /I – 31, II – 29, III - 21/  (8 cudz.) 

BEZPIECZEŃSTWO I PRAWO DRUGIEGO ST. – 47 /I – 24, II - 23/ (3 cudz.) 

KRYMINOLOGIA PIERWSZEGO STOPNIA – 76 /I – 24, II – 32, III - 20/ (5 cudz.) 

KRYMINOLOGIA DRUGIEGO STOPNIA – 49 /I – 25, II -24/ 

10.2. Studia niestacjonarne 

W roku akademickim 2023/2024 liczba studentów niestacjonarnych na 

poszczególnych kierunkach przedstawiała się następująco (stan na dzień 31.12.2023 r.): 

STUDIA NIESTACJONARNE – 961 (w tym 12 cudzoziemców)   

PRAWO – 208 /I – 55, II – 43, III – 33, IV – 33, V – 44/ (4 cudz.) 

ADMINISTRACJA PIERWSZEGO STOPNIA – 104 /I – 29, II – 37, III – 38/ (3 cudz.) 

ADMINISTRACJA DRUGIEGO STOPNIA – 68 /I – 25, II – 43/ 

BEZPIECZEŃSTWO I PRAWO PIERWSZEGO ST. – 137 /I – 38, II – 40, III – 59/ 

BEZPIECZEŃSTWO I PRAWO DRUGIEGO ST. – 64 /I – 32, II - 32/ (1 cudz.) 

KRYMINOLOGIA PIERWSZEGO STOPNIA – 202 /I – 72, II -63, III - 67 /(2 cudz.) 
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KRYMINOLOGIA DRUGIEGO STOPNIA – 51 /I – 28, II - 23/ 

PRAWO I PODATKI W BIZNESIE PIERWSZEGO ST. – 57 /I – 21, II -16, III - 20/ (1 cudz.) 

DORADZTWO PODATKOWE I ADMINISTRACJA SKARBOWA DRUGIEGO STOPNIA 

– 70 /I – 25, II - 45/ (1 cudz.) 

11. Rekrutacja 

11.1. Studia stacjonarne 

W roku akad. 2023/2024 w stosunku do roku akad. 2022/2023 liczba osób 

zainteresowanych studiami stacjonarnymi praktycznie utrzymała się na tym samym 

poziomie – tylko o 5 osób mniej niż na rok akad. 2022/2023. Natomiast przyjętych 

zostało o 12 osób więcej, a limity na studia stacjonarne zostały wypełnione.  

Na roku akad. 2024/2025 w stosunku do roku akad. 2023/2024 liczba osób 

zainteresowanych studiami stacjonarnymi zwiększyła się o 253 osoby, ale zostało 

przyjętych o 8 osób mniej. Pomimo uruchomienia rekrutacji uzupełniającej, w związku z 

rezygnacjami kandydatów przed ogłoszeniem wyników, nie na wszystkie kierunki 

studiów stacjonarnych zostały wypełnione limity miejsc. Rekrutacja na rok akad. 

2024/2025 wskazuje, iż wzrosła liczba zainteresowanych studiami stacjonarnymi. 

Szczegóły rekrutacji na studia stacjonarne przedstawia poniższa tabela:
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KIERUNEK   STUDIÓW 
 

ROK AKAD. 2022/2023 ROK AKAD. 2023/2024 ROK AKAD. 2024/2025 

DOPUSZCZENI DO 
POSTĘPOWANIA 
KWAFILIKACYJNEGO 

PRZYJĘCI DOPUSZCZENI DO 
POSTĘPOWANIA 
KWAFILIKACYJNEGO 

PRZYJĘCI 
 

DOPUSZCZENI DO 
POSTĘPOWANIA 
KWAFILIKACYJNEGO 

PRZYJĘCI 

ADMINISTRACJA 
PIERWSZEGO STOPNIA 

152 29 118 38 170 23 

ADMINISTRACJA 
DRUGIEGO STOPNIA 

35 21 37 27 45 23 

BEZPIECZEŃSTWO I 
PRAWO PIERWSZEGO 
STOPNIA 

132 35 156 31 156 33 

BEZPIECZEŃSTWO I 
PRAWO DRUGIEGO 
STOPNIA 

44 25 38 25 56 22 

KRYMINOLOGIA 
PIERWSZEGO STOPNIA 

340 33 326 28 341 26 

KRYMINOLOGIA 
DRUGIEGO STOPNIA 

29 23 41 26 54 27 

PRAWO 442 207 453 210 546 191 

KRYMINALISTYKA 
DRUGIEGO STOPNIA 

- - - - 54 32 

RAZEM: 1174 373 1169 385 1422 377 
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11.2. Studia niestacjonarne 

W roku akad. 2023/2024 na studia niestacjonarne zrekrutowanych zostało o 33 kandydatów mniej niż w 2022/2023. Mniejsza była 

również ilość osób zarejestrowanych. W przypadku rekrutacji na studia niestacjonarne na rok akad. 2024/2025 znacznie zwiększyła się liczba 

zarejestrowanych kandydatów (199 osób więcej niż w roku akademickim 2023/2024). Na pierwszy rok studiów zostało przyjętych 85 

kandydatów więcej niż w ubiegłym roku akademickim. Szczegóły rekrutacji na studia niestacjonarne przedstawia poniższa tabela: 
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KIERUNEK STUDIÓW ROK AKAD. 2022/2023 ROK AKAD. 2023/2024 ROK AKAD. 2024/2025 

DOPUSZCZENI DO 
POSTĘPOWANIA 
KWALIFIKACYJNEGO 

PRZYJĘCI DOPUSZCZENI DO 
POSTĘPOWANIA 
KWALIFIKACYJNEGO 

PRZYJĘCI DOPUSZCZENI DO 
POSTĘPOWANIA 
KWALIFIKACYJNEGO 

PRZYJĘCI 

ADMINISTRACJA 
PIERWSZEGO 
STOPNIA 

78 35 80 34 93 44 

ADMINISTRACJA 
DRUGIEGO STOPNIA 

52 40 29 25 41 29 

BEZPIECZEŃSTWO I 
PRAWO 
PIERWSZEGO 
STOPNIA 

82 50 73 38 122 53 

BEZPIECZEŃSTWO I 
PRAWO DRUGIEGO 
STOPNIA 

45 31 41 32 50 31 

KRYMINOLOGIA 
PIERWSZEGO 
STOPNIA 

145 78 140 77 188 95 

KRYMINOLOGIA 
DRUGIEGO STOPNIA 

36 28 34 29 52 42 

PRAWO 95 48 107 65 137 79 

PRAWO I PODATKI W 
BIZNESIE 
PIERWSZEGO 
STOPNIA 

45 20 50 25 49 21 

DORADZTWO 
PODATKOWE I 
ADMINISTRACJA 
SKARBOWA 
DRUGIEGO STOPNIA 

52 41 38 33 59 49 

RAZEM: 630 391 592  358 791 443 
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12. Studia Podyplomowe  

  W roku akademickim 2023/2024 realizowanych było 6 kierunków studiów 

podyplomowych, w tym jeden kierunek zamawiany (Funkcjonowanie Lasów 

Państwowych w świetle prawa międzynarodowego, europejskiego i krajowego) na 

których studiowało łącznie 142 uczestników. Studia ukończyło 138 osób.  

L.p. 
Studia podyplomowe oferowane przez 

Wydział 

Liczba 

słuchaczy w 

roku akad. 

2022/2023 

Liczba słuchaczy 

w roku akad. 

2023/2024 

1. 
Studia Podyplomowe Administracji 

Publicznej 
18 26 

2. 
Studia Podyplomowe Doradztwo 

Podatkowe 
22 15 

3. 
Studia Podyplomowe Mediatorów 

Sądowych 
13 - 

4. 
Studia Podyplomowe Zamówień 

Publicznych 
45 39 

5. 
Studia Podyplomowe Kształcenie Tłumaczy 

Przysięgłych Języka Angielskiego 
- 11 

6. 
Studia Podyplomowe Egzekucja 

Administracyjna 
- - 

7. 

Studia Podyplomowe Funkcjonowanie 

Lasów Państwowych w świetle prawa 

międzynarodowego, europejskiego i 

krajowego 

41 

(kierunek 

zamawiany) 

34 

(kierunek 

zamawiany) 

8. 
Prawo, zarządzanie i mediacja w ochronie 

zdrowia 
- 
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W roku akademickim 2024/2025 na dzień dzisiejszy zostanie uruchomionych 6 

kierunków studiów podyplomowych. Będą to - Administracja Publiczna; Doradztwo 

Podatkowe; Mediatorów Sądowych; Kształcenie Tłumaczy Przysięgłych Języka 

Angielskiego; Prawo, Zarządzanie i Mediacja w Ochronie Zdrowia oraz Zamówień 

Publicznych. 

13. Wydawnictwo Temida2, czasopisma wydziałowe, serie wydawnicze 

13.1. Wydawnictwo Temida 2 
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W roku akademickim 2023/2024 nakładem Wydawnictwa Temida 2 ukazały się 

następujące pozycje: 

1) Urszula Drozdowska, Odpowiedzialność odszkodowawcza za zakażenia 

związane z opieką zdrowotną,  

2) Anna De Ambrosis Vigna (red.),  Mediation and other forms of ADR in 

administrative law, 

3) Krzysztof Michalak, Wyroby nowego typu w przeciwdziałaniu epidemii palenia, 

4) Izabela Kraśnicka, Anna M. Ludwikowska, Rett R. Ludwikowski, System prawa 

Stanów Zjednoczonych. Wprowadzenie, 

5) Paulina Wityńska, Dziecko poczęte i jego status prawny w prawie podatkowym, 

6) Mariusz Mohyluk,  Sowieckie prawo sądowe w piśmiennictwie prawniczym II 

Rzeczypospolitej,  

7) 500 lat formula processus, 

8) Mateusz H. Ziemblicki, Instytucjonalne aspekty funkcjonowania agencji 

Frontex, 

9) J. Sieńczyło-Chlabicz, M. Rutkowska-Sowa, K. Siemion, Ł. Kiszkiel, P.P. 

LaskowskiKomercjalizacja i transfer wyników B + R z uczelni województwa podlaskiego 

do otoczenia gospodarczo-społecznego, 

10) Justyna Omeljaniuk, Przestępstwo bezprawnego pozbawienia wolności w 

ujęciu kryminologicznym, 

11) Mariusz CharkiewiczKompendium wiedzy o podatku akcyzowym. 

Orzecznictwo, interpretacje, objaśnienia,  

12) Publikacje internetowe: 

• Białostockie Studia Prawnicze Zeszyt 28 nr 1, 

• Białostockie Studia Prawnicze Zeszyt 28 nr 2, 

• Białostockie Studia Prawnicze Zeszyt 29 nr 1, 

• Białostockie Studia Prawnicze Zeszyt 29 nr 2, 

• Białostockie Studia Prawnicze Zeszyt 29 nr 3. 

Wydawnictwo wspierało także Wydział Prawa oraz Uniwersytet w Białymstoku 

poprzez przekazanie nagród książkowych i upominków w licznych konkursach i 

wydarzeniach promocyjnych oraz zapewniając serwis fotograficzny. Jak zwykle 

przekazywane były bezpłatnie książki do Biblioteki Prawniczej (także z przeznaczeniem 

na wymianę międzybiblioteczną) i Biblioteki Głównej Uniwersytetu w Białymstoku. 

13.2. Czasopisma wydziałowe  

13.2.1. Punktacja czasopism 
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Zgodnie z Komunikatem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 5 stycznia 2024 r. w 

sprawie wykazu czasopism naukowych i recenzowanych materiałów z konferencji 

międzynarodowych czasopismom wydawanym na Wydziale Prawa UwB przyznano 

następującą punktację: 

1) Białostockie Studia Prawnicze – 140 pkt (dotychczas było 200 pkt), 

2) Miscellanea Historico-Iuridica – 100 pkt (bez zmian), 

3) Eastern European Journal for Transnational Relations – 70 pkt (dotychczas 

było 100 pkt). 

Ponadto „Białostockie Studia Prawnicze” w marcu 2023 r. włączone zostały do 

prestiżowej bazy Scopus. 

13.2.2. System wsparcia finansowego czasopism wydawanych na Wydziale Prawa 

UwB 

W roku akademickim 2023/2024 podtrzymano dotychczasowe ustalenia i kryteria, 

dzięki którym redaktorzy naukowi czasopism naukowych wydawanych na Wydziale 

Prawa mogą zwrócić się do Dziekana z wnioskiem o wsparcie finansowe tych 

czasopism. Środki te muszą jednak służyć podniesieniu jakości, a także rozwojowi 

czasopisma. W trosce o środowisko naturalne oraz zmniejszenie wydatków Wydziału 

Prawa kontynuuje wydawania czasopism wydziałowych w wersji elektronicznej. 

Czasopisma mają własną stronę internetową, funkcjonują w ramach Open Journal 

System lub Editorial Manger. Są to profesjonalne platformy, które umożliwiają łatwe 

nadsyłanie artykułów oraz gwarantują sprawny i rzetelny proces recenzyjny. Ponadto 

„Białostockie Studia Prawnicze” korzystają z programu antyplagiatowego Similarity 

Check.  

Podkreślić należy także wysoki wynik oceny wszystkich wydziałowych czasopism 

za rok 2023 w Index Copernicus ICI Journal Master List. W bazie tej znajdują się 

czasopisma, które przeszły wielowymiarowy proces oceny parametrycznej. 

Podstawowym warunkiem indeksacji jest przestrzeganie przez Redakcje zasady 

transparentności działań oraz potwierdzenie świadczenia rzetelnych usług redakcyjnych. 

Czasopisma, które spełnią obowiązujące kryteria indeksacji otrzymują – ważny przez 1 

rok – wskaźnik ICV (Index Copernicus Value), będący odzwierciedleniem poziomu 

rozwoju czasopisma oraz siły jego oddziaływania na świat nauki.  

1) ICV 2023 dla “Białostockich Studiów Prawniczych” – 100, 

2) ICV 2023 dla “Miscellanea Historico-Iuridica" – 94,22, 

3) ICV 2022 dla “Eastern European Jornal for Transatlantic Relations” – 97,93 

(brak danych za 2023 rok). 

13.2.3 Seria wydawnicza Current Debates in European Integration series 
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Wydział Prawa Uniwersytetu w Białymstoku podpisał umowę o utworzeniu serii 

wydawniczej Current Debates in European Integration w wydawnictwie Routledge. 

Redaktorami serii wydawniczej są dr hab. Elżbieta Kużelewska, prof. UwB oraz dr 

Dariusz Kloza z Universiteit Gent (Belgia). 

Nowo utworzona seria wydawnicza koncentruje się na współczesnych 

wyzwaniach demokracji sensu largo odnoszących się do szeroko pojętej integracji 

europejskiej. Każdy tom w serii poświęcony będzie odrębnemu wyzwaniu, przed którym 

stoi obecnie Europa. Monografie wydane w ramach serii oferować będą krytyczną 

analizę pilnych wyzwań uzupełnioną o rozwiązania regulacyjne i praktyczną wiedzę 

autorów. 

W ramach serii publikowane będą monografie i prace zbiorowe analizujące 

wyzwania współczesnej Europy z perspektywy multidyscyplinarnej, ze szczególnym 

uwzględnieniem prawa i nauk politycznych. Seria jest wyłącznie w języku angielskim. 

14. Studencka Poradnia Prawna  

Studencka Poradnia Prawna, działająca przy Wydziale Prawa UwB w roku akad. 

2023/2024 przyjęła do rozpatrzenia 186 spraw. W poradni doradzało 45 studentów, nad 

którymi opiekę sprawowało 13 pracowników naukowych. 

Nieodpłatne porady prawne udzielane są w zakresie prawa cywilnego, prawa 

karnego, prawa administracyjnego, prawa pracy i ubezpieczeń społecznych, prawa 

podatkowego, prawa międzynarodowego prywatnego oraz prawa uchodźczego. 

Studencka Poradnia Prawna - Pracownia Wydziału Prawa UwB jako jedyna w Polsce 

posiada także sekcję wspierającą, w której działają doktoranci, których zadaniem jest 

sporządzanie nieodpłatnych opinii prawnych oraz wsparcie studentów przy 

rozwiązywaniu spraw. W Studenckiej Poradni Prawnej działa także sekcja mediacji, 

gdzie studenci, pod okiem doświadczonego mediatora, zdobywają wiedzę dotyczącą 

pracy mediatora oraz przeprowadzania mediacji.   

W tym roku Studencka Poradnia Prawna Wydziału Prawa UwB zajęła I miejsce w 

IX Rankingu Studenckich Poradni Prawnych przygotowanym przez 

dziennik  Rzeczpospolita oraz Fundację Uniwersyteckich Poradni Prawnych. W rankingu 

zostały sklasyfikowane wszystkie studenckie poradnie prawne i kliniki prawa działające w 

ramach Fundacji Uniwersyteckich Poradni Prawnych - łącznie 25 punktów nieodpłatnej 

pomocy prawnej. Ocenie podlegał współczynnik studentów na opiekuna, miejsce poradni 

na uczelni, standardy oraz działalność dodatkowa. 

Studencka Poradnia Prawna - Pracownia Wydziału Prawa UwB w bieżącym roku 

akademickim zorganizowała Konferencję Naukową pt. „Nasi specjaliści przyszłością 

Białegostoku”. Zasadniczym celem Konferencji była wymiana poglądów oraz 
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doświadczeń dotyczących roli specjalistów w kształtowaniu przyszłości miasta 

Białegostoku. Co więcej, Konferencja stała się również polem do dyskusji specjalistów - 

zarówno przedstawicieli zawodów prawniczych, pracowników jednostek administracji 

publicznej, jak również przedstawicieli innych dziedzin, w kreowaniu przyszłości 

Białegostoku. Podczas Konferencji zostało również podpisane porozumienie o 

współpracy z wojewodą podlaskim.  Inicjatywa ma na celu m.in. zwiększenie 

świadomości prawnej mieszkańców Białegostoku i okolic, popularyzację nieodpłatnego 

poradnictwa prawnego, a także podejmowanie działań edukacyjnych. 

Dodatkowo, członkowie Studenckiej Poradni Prawnej dwukrotnie przeprowadzili 

cykl warsztatów pisania pism procesowych z zakresu prawa cywilnego, prawa 

administracyjnego i prawa karnego skierowany do tegorocznych maturzystów, jak 

również zorganizowali 20 warsztatów i spotkań naukowych.  

Studencka Poradnia Prawna kontynuowała również współpracę ze 

Stowarzyszeniem Sędziów Themis oraz Radiem 5 (Suwałki) celem przygotowywania 

przez studenta (pod nadzorem opiekuna sekcji) materiałów dot. wybranych zagadnień 

prawnych, które są przedstawiane przez sędziego podczas cotygodniowych audycji 

radiowych. 

Członkowie Studenckiej Poradni Prawnej prowadzili także działania w ramach 

Street Law kilkunastokrotnie przeprowadzając warsztaty dla uczniów białostockich 

liceów. 

Członkowie Studenckiej Poradni Prawnej aktywnie uczestniczą także w 

działaniach promocyjnych Wydziału Prawa biorąc udział w targach edukacyjnych, 

biegach czy pomagając w organizacji Dnia Otwartego Wydziału Prawa.   

15. Centrum Praktyk Sądowych 

W roku akademickim 2023/2024 odbyły się zajęcia w ramach Centrum Praktyk 

Sądowych.  

W semestrze zimowym: 

1) grupa karna – sędzia Wiesław Żywolewski, dr Katarzyna Boratyńska, 

2) grupa prawa pracy – sędzia Marta Kiszowara, dr hab. Wioletta Witoszko, prof. 

UwB, 

3) grupa mediacyjna – sędzia dr Tomasz Kałużny, dr Arkadiusz Bieliński, 

W semestrze letnim: 

1) grupa cywilna – sędzia Anna Wołkowycka-Kuźmińska, dr hab. Piotr Konik, 

2) grupa administracyjna – sędzia Elżbieta Lemańska, dr Dominik Kościuk, 

W zajęciach brali udział studenci III, IV i V roku kierunku Prawo.  
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Symulacje rozpraw sądowych odbyły się przed publicznością z udziałem licealistów, 

sędziów oraz prezesa WSA w Białymstoku na Wydziale Prawa. 

16. Promocja Wydziału Prawa 

16.1. Współpraca z otoczeniem społecznym oraz promocja Wydziału Prawa 

Wielu pracowników Wydziału Prawa prowadziło w roku akademickim 2023/2024 

warsztaty/wykłady w szkołach średnich. Spotkania te miały przybliżyć określone 

zagadnienia, a w konsekwencji prowadzić do zachęcenia młodzieży do podejmowania 

studiów na Wydziale Prawa UwB. Działania te koordynowane są przez dr hab. Izabelę 

Kraśnicką przy wsparciu dr Wiolety Hryniewickiej-Filipkowskiej. Na stronie internetowej w 

zakładce „Szkoły średnie” znajduje się lista warsztatów adresowanych do szkół średnich 

(https://prawo.uwb.edu.pl/oferta-warsztatow) 

16.2. Dni Wydziału Prawa 

W roku akademickim 2023/2024 odbył się Dzień Wydziału – inicjatywa 

organizowana przez Radę Samorządu Studenckiego. Celem przedsięwzięcia była m.in. 

integracja studentów. W czasie trwania Dnia Wydziału studenci mogli uczestniczyć w 

wielu ciekawych warsztatach czy prelekcjach. 

16.3. XX Podlaski Festiwal Nauki i Sztuki 

W maju br. odbył się także XX Podlaski Festiwal Nauki i Sztuki, w którego 

organizację aktywnie zaangażowani byli pracownicy, doktoranci i studenci Wydziału. 

Wydarzenie cieszyło się ogromną frekwencją z uwagi na niezwykle ciekawe 

stoiska przygotowane przez podlaskie uczelnie. Koło Naukowe Prawa Karnego i 

Kryminologii zaznajomiło chętnych z jedną z technik śledczych, jaką jest zbieranie 

odcisków palców.  

Wśród wydarzeń zorganizowanych 14 maja 2024 r. znalazły się: Prelekcja 

przeprowadzona przed Pana Doktora Marcina Sowałę „Co ci zrobią, jak cię złapią? – 

słów kilka o odpowiedzialności nieletnich”; Symulacja rozprawy sądowej w sprawie 

cywilnej oraz symulacja rozprawy sądowej w sprawie administracyjnej przygotowana 

przez Centrum Praktyk Sądowych; Stół dialogowy „Dokąd zmierza Unia Europejska?” 

zorganizowany przez Studenckie Koło Współpracy Międzynarodowej; Prelekcja 

przeprowadzona przez Koło Naukowe Prawa Własności Intelektualnej, Mediów i 

Internetu „Gdzie spotkasz prawo własności intelektualnej?”; Warsztaty z pisania wniosku 

oraz zażalenia w przedmiocie tymczasowego aresztowania zorganizowane przez 

Studenckie Koło Nauk Penalnych, a przeprowadzone przez Panią Mecenas Urszulę 

Dubieniecką-Kiszło; Symulacja rozprawy sądowej przygotowana przez Koło Nauk 

Cywilistycznych. Tego dnia na Wydziale Prawa zorganizowane były dwa bardzo ciekawe 

stoiska: stoisko daktyloskopijne, czyli słów kilka o śladach linii papilarnych na miejscu 
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zdarzenia zorganizowane przez studentów Koła Naukowego Prawa Karnego i 

Kryminologii oraz stoisko promujące znaczenie własności intelektualnej we współpracy 

nauki i biznesu zorganizowane przez Katedrę Prawa Własności Intelektualnej oraz 

Polską Izbę Rzeczników Patentowych – Okręg Podlaski. Opiekę nad organizacją i 

przebiegiem wydarzenia ze strony naszego Wydziału sprawował Pan Doktor Marcin 

Sowała. 

16.4. Współpraca z Fundacją Białystok Biega 

W roku akademickim 2023/2024 Wydział kontynuował współpracę z Fundacją 

Białystok Biega, aby społecznie wzmocnić wizerunek oraz marketingowo zaistnieć w 

wydarzeniach biegowych, których trasy przebiegają przy Wydziale. Podjęcie współpracy 

ma na celu zwiększenie zainteresowania Wydziałem oraz poszerzenie jego widoczności. 

Wydział stał się także partnerem organizowanych imprez: PKO Półmaraton (odbywający 

się w maju) oraz Białystok Biega (odbywający się we wrześniu). Dzięki temu Wydział jest 

promowany, a logo umieszczane jest w biuletynach imprez oraz materiałach 

promocyjnych. 

Opiekę nad organizacją i przebiegiem wydarzenia ze strony naszego Wydziału 

sprawuje Magda Zaręba, Anita Kozłowska oraz Bartłomiej Gawron, zaangażowani są 

również Sylwia Łazuk i Łukasz Presnarowicz. 

16.5. Udział w XXIII Giełdzie pomysłów na życie w III Liceum Ogólnokształcym im. 

Żołnierzy Obwodu Łomżyńskiego AK w Łomży. Prezentacja oferty edukacyjnej Wydziału. 

16.6. Umowa z firmą IAR Technologies sp. z o.o. dotycząca przeprowadzenia 

kampanii rekrutacyjno-wizerunkowej 

Kampania wizerunkowa rozpoczęła się już w marcu: celem było budowanie 

świadomości marki Wydziału, uwidocznienie Certyfikatu Doskonałości Kształcenia oraz 

podkreślenie otrzymanej Kategorii A+ w ewaluacji jakości działalności naukowej. 

Działania rekrutacyjno-wizerunkowe podzielone zostały na trzy kampanie według 

harmonogramu: 

1) Kampania wizerunkowa: kwiecień – maj, 

2) Kampania rekrutacyjna, studia stacjonarne oraz niestacjonarne: czerwiec-

wrzesień, 

3) Kampania rekrutacyjna, studia podyplomowe: sierpień-październik. 

W ramach wszystkich kampanii podjęte zostały następujące działania: 

1) Uruchomiono Adwords, AdForm, FacebookADS, Instagram - jest to promocja 

naszej witryny w Internecie. 

Linki sponsorowane Ad pojawiają się u góry wyników wyszukiwania oraz na dole 

strony. Reklamy AdWords, AdForm, FacebookADS, Instagram pojawiają się na 
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powierzchniach reklamowych innych stron internetowych, wyświetlane są z bannerami 

kierującymi do witryny Wydziału Prawa, pojawiają się na stronach z sieci partnerów 

reklamowych Google. 

2) Prowadzona jest remarketingowa kampania reklamowa w ramach Google 

Adwords - nawiązujemy kontakt z osobami, które wcześniej weszły w interakcję z naszą 

witryną. 

Polega to na strategicznym wyświetlaniu odbiorcom reklamy, w czasie gdy korzystają 

z wyszukiwarki Google lub witryn partnerskich Google. 

3) Płatna promocja Facebook oraz Instagram - uzyskujemy większą liczbę interakcji, 

wyświetleń oraz odwiedzin fanpege’u Wydziału. 

Promowane są posty rekrutacyjne, wizerunkowe i prezentujące ofertę studiów. 

Kampania została pokierowana tak, aby dotrzeć do nowych użytkowników. 

4) Targetowanie na konkurencje: analiza konkurencji, tworzenie treści dedykowanych 

(dostosowanych do potencjalnych kandydatów korzystających z usług konkurencji), 

precyzyjne targetowanie (dostarczanie treści osobom zidentyfikowanym jako 

zainteresowani usługami konkurencji), zwiększenie konwersji, zwiększenie interakcji na 

stronie internetowej Wydziału oraz mediach społecznościowych. 

Wszystko powyższe ma na celu przede wszystkim: 

• ułatwienie pozyskania wartościowego ruchu oraz pozycjonowanie i zwiększenie 

widoczności naszej strony internetowej,  

• prezentację oferty edukacyjnej studiów stacjonarnych, niestacjonarnych oraz 

podyplomowych, 

• dotarcie do użytkowników należących do różnych grup wiekowych, mających 

odmienne zainteresowania, 

• zwiększenie widoczności postów rekrutacyjnych, a tym samym dotarcie do 

większej ilości nowych osób skłonnych do zainteresowania się naszą ofertą, 

• budowanie określonego wizerunku Wydziału w świadomości odbiorcy. 

16.7. Pozostałe działania promocyjne: 

➢ Podniesienie efektywności strony internetowej. Zastosowane zostały zmiany 

mające na celu poprawę interakcji użytkowników z witryną oraz zgodność z 

zasadami interakcji człowiek-komputer. 

➢ Główne zmiany: 

1. Efektywność. Minimalizacja liczby kliknięć potrzebnych do osiągnięcia celu 

użytkownika. 

2. Dostępność cyfrowa. Poprawa dostępności witryny, zastosowanie standardów 

dostępności WCAG. Opisy obrazów (teksty alternatywne) celem zapewnienia 
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informacji dostępnych również dla użytkowników korzystających z czytników 

ekranu. 

3. Pozycjonowanie SEO.  Wprowadzanie procesu optymalizacji strony internetowej 

w celu zwiększenia widoczności i ruchu z wyników wyszukiwania. Działanie 

rozłożone w czasie, prace przeprowadzane obecnie od czerwca 2024 r.. Proces, 

którego ostatecznym celem ma być taka optymalizacja witryny internetowej (on-

page i off-page), aby roboty, tworząc indeks bezpłatnych wyników wyszukiwania, 

umieściły serwis na jak najwyższej pozycji, na zapytania, które będą powiązane z 

tematyką strony. Efekt działań można zaobserwować w zwiększeniu organicznej 

widoczności strony, wyższej konwersji oraz w statystykach odwiedzin. Skuteczne 

pozycjonowanie to proces rozłożony w czasie – efekty mogą być widoczne po 

kilku tygodniach (lub nawet miesiącach) od rozpoczęcia działań. 

➢ Analiza naszej witryny za pomocą narzędzia Matomo. Pozwala nam to 

monitorować aktualny ruch użytkowników, a przez to obecnie dla kandydata i w 

przyszłości ogólnie, dla użytkowników, dostosowywać strategię marketingową. 

Otrzymane statystyki związane z ruchem na stronie pozwolą reagować na wzrost 

zainteresowania lub zoptymalizować określone ścieżki strony. 

W maju 2024, w okresie matur oraz wyszukiwania ofert i wybierania uczelni 

zaobserwowano 174,4% (39 806) wzrostu unikalnych odwiedzających na stronie 

internetowej Wydziału w porównaniu do maja 2023 r. (14 507). O 66,9% (85 400) 

wzrosła liczba unikalnych wyświetleń względem maja 2023 r. (51 177). O 26,5% 

(9 305) wzrosła liczba przejść na stronę z klinków zewnętrznych, czyli m.in:reklam 

targetowanej kampanii reklamowej (GoogleAds: AdForm, AdWords , Facebook 

oraz Instagram), w tym okresie w roku 2023 r. liczba ta wynosiła 7 358 kliknięć 

linków. 

Największe zainteresowanie przeglądających dotyczy województw (wg 

kolejności): 

1) Mazowieckie 

2) Podlaskie 

3) Łódzkie 

4) Wielkopolskie 

5) Śląskie. 

Najpopularniejszy tytuł stron w okresie pomaturalnym (wg kolejności, 10 

najpopularniejszych): 

1) Z wielkim żalem informujemy, że 23 maja 2024 roku odszedł doktor Sławomir 

Oliwniak / Aktualności / Wydział Prawa 
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2) Wydział Prawa / Strona główna 

3) Harmonogram sesji egzaminacyjnej / Wydział Prawa 

4) dr Sławomir Oliwniak / Wydział Prawa 

5) Prawo / Wydział Prawa 

6) Katedry / Wydział Prawa 

7) Bazy elektroniczne / Wydział Prawa 

8) Student / Wydział Prawa 

9) Studia niestacjonarne / Wydział Prawa 

10) Rozkład zajęć / Wydział Prawa 

Wysyłka mailowa promocji studiów podyplomowych: 

1) 375 sądów w Polsce, w tym 318 Sądów Rejonowych, 46 Sądów Okręgowych, 

11 Sądów Apelacyjnych, 

2) 19 Okręgowych Izb Radców Prawnych w Polsce, 

3) 24 Izby Adwokackie w Polsce, 

4) 170 Urzędy w województwie Podlaskim, w tym 39 Urzędów Miasta, 76 

Urzędów Gminy, 14 Starostw Powiatowych, 3 Kolegia Odwoławcze, 18 

Urzędów Pracy, 16 Urzędów Skarbowych, Urząd Marszałkowski, Izba 

Skarbowa, Urząd Wojewódzki, Urząd Statystyczny. 

Wysyłka mailowa zaprasza do zapoznania się z ukierunkowaną dla danej 

jednostki ofertą Studiów Podyplomowych realizowanych przez Wydział Prawa. 

17. Wsparcie Biblioteki Prawniczej  

W trosce o zapewnienie pracownikom oraz studentom Wydziału Prawa 

możliwości korzystania z jak największej liczby źródeł i dostępu do najaktualniejszych 

pomocy naukowych, dzięki zaangażowaniu Władz Wydziału do Biblioteki Prawniczej 

zakupione zostały cztery bazy elektroniczne: Hein Online, Lex, Legalis, EBSCO – Legal 

Source na łączną kwotę 103 408 zł. 

W ramach wsparcia obsługi pracowników w zakresie ich działalności publikacyjnej 

Dziekan Wydziału Prawa opłaca system do rejestracji publikacji naukowych Expertus.  

W czasie trwania umowy obowiązującej także w roku akademickim 2023/2024 baza stale 

działała oraz była na bieżąco aktualizowana. 

Dzięki danym zgromadzonym w systemie Expertus, osoba z biblioteki 

odpowiedzialna za rejestrację publikacji przez cały rok akademicki wspierała 

pracowników naukowych, doktorantów oraz uczestników szkoły doktorskiej 

w wykazywaniu ich dorobku publikacyjnego na potrzeby m.in.: wniosków o awanse i 

granty oraz bieżących sprawozdań z działalności naukowej. 



 

43 

 

Expertus znacząco ułatwił przesyłanie danych do systemu PBN oraz uzupełnianie 

publikacji w profilach ORCID pracowników. W minionym roku akademickim 

sprawozdanie roczne pracowników za 2023 r. było wypełniane w systemie Eva. 

Pracownik biblioteki na mocy porozumienia Dziekana Wydziału Prawa oraz Kierownika 

Biblioteki Prawniczej koordynował tworzenie listy osiągnięć do oceny, sporządzał wykazy 

publikacji za 2023 rok, uzupełniał w bazie niezgłoszone wcześniej publikacje, wspierał 

pracowników w wypełnianiu ankiet, a następnie sprawdzał wyniki. 

Znaczącym elementem wpływu Wydziału Prawa na funkcjonowanie biblioteki jest 

wsparcie w zakresie zaopatrzenia w materiały biurowe, eksploatacyjne oraz środki 

sanitarno-higieniczne. Wydział Prawa finansuje również serwis urządzeń biurowych 

takich jak drukarki i skanery. Biblioteka może liczyć również na pomoc w zakresie 

obsługi technicznej sieci lokalnej komputerów, ulepszenia komputerów, aktualizacji 

systemów. Dzięki programowi Regionalna Inicjatywa Doskonałości księgozbiór Biblioteki 

został powiększony o 21 książek zagranicznych na łączną kwotę 6679 zł. 

18. Inne działania na rzecz Wydziału 

18.1. Przygotowanie i bieżące umieszczenie na stronie Wydziału Prawa w zakładce 

Wydział Prawa/Pracownik wielu informacji przydatnych dla pracowników w 

zakresie: 

• ewaluacji jakości działalności naukowej 

• kształcenia  

• zasad oceny pracowników UwB  

• zasad dofinansowania publikacji i tłumaczeń 

• organizacji konferencji krajowych  

• organizacji konferencji międzynarodowych  

• wyjazdów zagranicznych 

• wyjazdów krajowych 

• regulaminu wynagradzania/nagrody i wyróżnienia  

• ankiety na potrzeby wynagrodzenia motywacyjnego 

• jednorazowego dodatku za działania projakościowe 

• konkursów na stanowiska 

• EZD 

Na bieżąco aktualizowane są także pozostałe zakładki. Co więcej, w 

aktualnościach zamieszczane są wszystkie niezbędne informacje z życia Wydziału oraz 

ogłoszenia o wydarzeniach zewnętrznych, z których skorzystać mogą pracownicy i 

studenci.  

18.2. Wzmocnienie zaplecza technicznego Wydziału 
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W roku akademickim 2023/2024 na Wydziale Prawa UwB zostały podjęte 

następujące działania wzmacniające zaplecze techniczne: 

1) Zostały zakupione nowe komputery wraz monitorami LCD dla czterech 

pracowników administracyjnych (w tym dwa komputery dla Promocji oraz 

Pracowni Komputerowej z mocniejszą kartą graficzną, procesorem i szybkim 

dyskiem SSD), 

2) Katedry/zakłady/pracownie zostały wyposażone w nowe szybkie komputery z 

monitorami LCD (19 kompletów), 

3) Sześć sal ćwiczeniowych zostało wyposażonych w nowe szybkie komputery wraz 

z monitorami LCD, 

4) W Auli Wydziału Prawa zostało wymienionych dwanaście rolet okiennych 

sterowanych elektrycznie zapewniających zaciemnienie auli, 

5) W Auli Wydziału Prawa został wymieniony na nowy i zaprogramowany tablet do 

automatycznego sterowania aulą, 

6) Aula Wydziału Prawa została wyposażona w dodatkowy(drugi) projektor wraz z 

optycznym okablowaniem HDMI oraz zostało wymienione okablowanie audio 

mające na celu polepszenie nagłośnienia, 

7) Zostały zakupione dwa duże głośniki wraz mikserem audio służące do 

nagłośnienia wydarzeń i imprez realizowanych przez jednostkę Wydziału Prawa, 

Potrzeby Wydziału w zakresie zaplecza technicznego są stale monitorowane i 

zaspakajane są w miarę możliwości finansowych naszej jednostki. 

18.3. Renowacja budynku Wydziału 

W roku akademickim 2023/2024 na Wydziale Prawa UwB zostały 

przeprowadzone następujące prace remontowe: 

1) W październiku 2023 r. zostało wymienione stare oświetlenie na oświetlenie 

ledowe w sali wykładowej nr 313, w toaletach przy windzie, w części korytarzy, 

jak też oświetlenie zewnętrzne budynku, 

2) Zostały wyremontowane sale (Katedry) 217, 218, 219, 308. Zakres remontu 

obejmował: malowanie i szpachlowanie ścian, wymiaę starej wykładziny, 

wymianę przełączników oraz gniazd elektrycznych i internetowych, 

3) W sali Rady Wydziału została poprawiona wykładzina. Usunięto pomarszczenia i 

przyklejono wykładzinę na całej powierzchni, 

4) Na sypiącym się gzymsie od ul. Mickiewicza oraz od parkingu przy ul. 

Mickiewicza została zamontowana siatka zabezpieczająca, 
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5) Został zakończony remont (sali 104) w zakres, którego wchodzi: cyklinowanie i 

lakierowanie podłogi, wymiana na nowe listew przypodłogowych, naprawa 

wystających stopni na schodach, poprawienie mocowania foteli, 

6) Na przełomie września i października 2024 r. zaplanowana jest wymiana 

automatyki centrali wentylacyjnej w sali 313, 

7) Po zakończonym przetargu we wrześniu, zaplanowana jest wymiana ław 

kominiarskich na dachu budynku. 

II Niepowodzenia 

1. Ranking Wydziałów Prawa „Dziennika Gazeta Prawna” 

W XVIII rankingu Wydziałów Prawa „Dziennika Gazeta Prawna” Wydział Prawa 

spadł o jedno miejsce zajmując 12 pozycję. Losy absolwentów na rynku pracy oraz 

zdawalność na aplikacje są to kryteria, które miały na to wpływ. Łączna liczba studentów, 

którą ten ranking ukazuje, podobnie jak w roku poprzednim utrzymuje się poniżej 1000 

osób na Wydziale Prawa UwB (kierunek prawo). 

2.  Szkoły Prawa Obcego 

W roku akademickim 2023/2024 nie została zorganizowana żadna szkoła prawa 

obcego. 

3. Utrzymująca się mała liczba realizowanych grantów badawczych 

W naborze wniosków w roku akademickim 2023/2024 złożonych zostało 27 

wniosków, w tym w konkursach finansowanych przez Narodowe Centrum Nauki oraz 

Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyższego: 

1) 15 (Opus),  

2) 1 (Opus Lap), 

3) 9 (Miniatura), 

4) 1 (Sonata), 

5) 1 (NPRH Dziedzictwo Narodowe).  

W tym roku akademickim dwóch pracowników wydziału otrzymało granty. W 

konkursie Opus LAP 26 dr hab. Elżbieta Kużelewska, prof. UwB uzyskała 

dofinansowanie na realizację czteroletniego projektu międzynarodowego pt. „Prawo do 

(nie)używania Internetu: obserwatorium” (Umowa nr UMO-2023/51/I/HS5/01417). Projekt 

jest realizowany w partnerstwie z Gent Universiteit (Belgia); dofinansowanie w kwocie 

745 tys. zł; (wykonawcy w projekcie: dr hab. Artur Olechno, prof. UwB, dr Michał Ożóg, 

dr Radosław Puchta oraz mgr Karolina Fereira Ferndandez z Wydziału Stosunków 

Międzynarodowych). W konkursie NCN Miniatura dr Marcin Józef Kryński na realizację 

projektu badawczego pt. „Kwerenda w celu porównania rozwiązań prawnych w zakresie 
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przestępstw związanych z nielegalna działalnością parabankową w prawie polskim i 

austriackim"; dofinansowanie w kwocie 13 262 zł.  

Na stronie internetowej wydziału w zakładce wydział prawa/nauka jest 

podzakładka konkursy na badania naukowe, gdzie na bieżąco zamieszczane są 

aktualne informacje dotyczące krajowych i międzynarodowych konkursów. Pracownicy 

wydziału na bieżąco otrzymują drogą mailową informacje na temat warsztatów i szkoleń 

z zakresu pisania projektów, udoskonalania technik dydaktycznych oraz możliwości 

udziału w konkursach.  

W roku akademickim 2023/2024 realizowanych było 8 projektów, co szczegółowo 

przedstawia poniższa tabela:
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Lp. Nr projektu Tytuł 

 projektu 
Kierownik  
projektu 

Środki 
finansowe 
ogółem 
(PLN) 

Data 
rozpoczęcia  
realizacji 
projektu 

Termin 
zakończenia 

Instytucja 
finansująca 

Nazwa 
 programu 

Instytucja/ 
Jednostka 
realizująca 

Status projektu 

1 2019/33/N/ 
HS5/01626 

Wpływ ekspertyzy 
prywatnej na 
wykrycie prawdy 
materialnej w 
polskim procesie 
karnym 

mgr Adrianna 
Niegierewicz-
Biernacka 

131 639 05.03.2020 04.03.2025 NCN PRELUDIUM 
17 

Uniwersytet w 
Białymstoku; 
Wydział Prawa 

W trakcie 
realizacji 

2 2020/37/N/H
S5/02224 

Uprawnieni 
teoretycznie? Status 
prawny osób ze 
spektrum autyzmu 
na rynku pracy (w 
ujęciu krajowym, 
międzynarodowym i 
porównawczym) 

mgr Maciej 
Oksztulski 

74 532 04.01.2021 03.01.2025 NCN PRELUDIUM 
19 

Uniwersytet w 
Białymstoku; 
Wydział Prawa 

W trakcie 
realizacji 

3 2021/41/B/H
S5/03317 

Odziaływanie 
prawniczych badań 
podstawowych na 
kształcenie 
prawników na 
przykładzie badan 
podstawowych 
finansowanych przez 
Narodowe Centrum 
Nauki w Polsce 

prof. dr hab. 
Maciej 
Perkowski 

190 362 04.01.2022 03.01.2025 NCN OPUS21 Uniwersytet w 
Białymstoku; 
Wydział Prawa 

W trakcie 
realizacji 

4 2021/41/N/H
S5/01316 

Przeciwdziałanie 
chorobom 
niezakaźnym w 
unijnym prawie 
żywnościowym 

mgr Jakub 
Farhan 

95 603 10.01.2022 09.01.2025 NCN PREUDIUM 
20 

Uniwersytet w 
Białymstoku; 
Wydział Prawa 

W trakcie 
realizacji 

5 2021/43/D/H
S5/01645 

Przestępczość 
wiejska w Polsce 

dr Emilia 
Jurgielewicz-
Delegacz 

934 947 03.10.2022 02.10.2025 NCN SONATA 17 Uniwersytet w 
Białymstoku; 
Wydział Prawa 

W trakcie 
realizacji 
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6 2022/06/X/H
S5/01714 

Udział podmiotów 
sektora publicznego 
w sporach z zakresu 
cywilnoprawnych 
zobowiązań 
finansowych w 
ramach postępowań 
mediacyjnych na 
przykładzie 
wybranych urzędów 
miejskich 

dr Marta 
Janina Kuklo 

11099 23.11.2022 22.11.2023 NCN MINIATURA 
6 

Uniwersytet w 
Białymstoku; 
Wydział Prawa 

W trakcie 
realizacji 

7 2022/47/I/HS
5/02457 

Risk as a subjective 
phenomenon. 
Integrating cognitive 
science into the 
concept of risk in 
European data 
protection law 

Dr Dariusz 
Kużelewski 

510 940 03.01.2024 02.01.2028 NCN OPUS-LAP Uniwersytet w 
Białymstoku; 
Wydział Prawa 

W trakcie 
realizacji 

8 101089965 Baltic Chain 
(BACHA) - 23 000 
EUR 

dr hab. 
Elżbieta 
Kużelewska 

103 500 01.12.2022 30.11.2024 Komisja 
Europejska 

CERV Lump 
Sum Grants 

Uniwersytet w 
Białymstoku; 
Wydział Prawa 

Zakończony 



 

 



 

 

 


