Na podstawie Zarzadzenia nr 25 Rektora Uniwersytetu w Biatymstoku
z dnia 20.09.2019

Podstawowe informacje (szczegoty w tekscie Zarzadzenia) dotyczace oceny pracownikow

z uwzglednieniem specyfiki oceny przewidzianej dla dyscypliny nauki prawne:

2>

2>

7

Ocena pracownikow prowadzona jest w obszarze trzech dziatalnosci:

1. naukowej,

2. dydaktycznej,

3. organizacyjnej.

W kazdym z tych obszarow pracownik musi odpowiednio wykaza¢ liczbg aktywnosci
(lista aktywnosci podana jest na str. 4-6), przypisanych do obszaru w Zarzadzeniu.
Dodatkowo oceniane jest przestrzeganie prawa autorskiego i praw pokrewnych oraz
prawa wilasnosci przemystowej oraz podnoszenie kompetencji zawodowych.
Poszczegdlne obszary oceniane bedg w zaleznosci od rodzaju zatrudnienia (pracownik
badawczo-dydaktyczny, dydaktyczny, badawczy).

Regulamin wymienia aktywnos$ci wchodzace w sktad kazdego obszaru.

Ocena przeprowadzana jest nie rzadziej niz raz na 4 lata, albo na wniosek Rektora.
Oceng pozytywna otrzymuje pracownik, ktory uzyskatl oceng pozytywna we
wszystkich ocenianych obszarach.

Przy ocenie uwzglednia si¢ ankiety studenckie, jesli oceny dokonato co najmniej 25%
studentow/doktorantow przypisanych do danych zajec.

Oceny dokonuja wydziatowe komisje oceniajace (glosowanie).

Ocena ma charakter opisowy (moze by¢ pozytywna lub negatywna).

Od oceny przystuguje odwotanie do Rektora.



Listy aktywnosci w poszczegolnych obszarach (punkty a-t, a-K) podane sq na str. 4-6

W OBSZARZE - DZIALALNOSC NAUKOWA:

1. W kazdym roku akademickim - autorstwo lub wspoétautorstwo o najmniej jednej

publikacji (z punktow a-e), z sumg slotow za cztery lata kalendarzowe — min. 4, w tym
min. sloty 2 na artykuly i min. 1 slot na monografie, rozdzialy w monografii, redakcje
monografii

2. W kazdym roku akademickim - samodzielne lub w zespole ubieganie si¢ 0 lub

uczestnictwo w projektach (z punktu h)

W OBSZARZE - DZIALALNOSC DYDAKTYCZNA:

1. W kazdym roku akademickim - co najmniej 2 aktywnos$ci z punktow a-k

W OBSZARZE - DZIALALNOSC ORGANIZACYJNA:

1. W kazdym roku akademickim - co najmniej 1 aktywnos¢ z punktéw a-k

Listy aktywnosci w poszczegolnych obszarach (punkty a-t, a-k) podane sq na str. 4-6

W OBSZARZE - DZIALALNOSC DYDAKTYCZNA:

1. W kazdym roku akademickim - co najmniej 2 aktywnosci z punktow a-f; i-k

2. W okresie 4 lat akademickich — 1 aktywno$¢ z punktéw g-h

W OBSZARZE - DZIALALNOSC ORGANIZACYJNA:

1. W kazdym roku akademickim — co najmniej 2 aktywnosci z punktow a-k




Listy aktywnosci w poszczegolnych obszarach (punkty a-t, a-k) podane sq na str. 4-6

W OBSZARZE - DZIALALNOSC NAUKOWA:

1. W kazdym roku akademickim - co najmniej 3 aktywnosci naukowe z punktow g, j-t

2. W kazdym roku akademickim - CO najmniej 1 aktywno$¢ naukowa z punktow h-i

3. W okresie 4 lat kalendarzowych - jest autorem/wspoétautorem co najmniej 4 publikacji

(z punktow a-e), ktorych suma slotow wynosi co najmniej 4, w tym:
- autorstwo lub wspotautorstwo artykulow w czasopismach indeksowanych w bazie
Scopus - suma slotéw to min. 2

- autorstwo lub wspotautorstwo monografii, rozdziatu w monografii, redakcji

monografii — suma slotow to min. 1

W OBSZARZE - DZIALALNOSC ORAGNIZACYJNA:

1. W kazdym roku akademickim - co najmniej 1 z aktywnos$ci z punktow a-k




AKTYWNOSCI _w__ obszarze _dzialalnosci  NAUKOWEJ, afiliowanej przy

Uniwersytecie w Biatymstoku, zgodna z o$wiadczeniem pracownika o prowadzeniu
dziatalno$ci naukowe;:

a)
b)
c)
d)

e)

9)
h)

i)
)

k)

autorstwo lub wspotautorstwo monografii naukowej wydanej przez wydawnictwo

zamieszczone w wykazie wydawnictw,

autorstwo lub wspotautorstwo rozdziatu w monografii naukowej wydanej przez

wydawnictwo zamieszczone w wykazie wydawnictw,

redakcje naukowg lub wspotredakcje naukowa monografii naukowej wydanej

przez wydawnictwo zamieszczone w wykazie wydawnictw,

autorstwo lub  wspotautorstwo  opublikowanego artykulu  naukowego
w czasopi$mie znajdujacym si¢ w wykazie czasopism,
autorstwo lub  wspodtautorstwo artykutu naukowego opublikowanego

w recenzowanych materialach z miedzynarodowej konferencji naukowej

znajdujacych sie¢ w wykazie czasopism,

osiggniecia, o ktorych mowa w zataczniku nr 1 do rozporzadzenia?,

dzialalno$¢ innowacyjna: patenty, wdrozenia, prawa ochronne na wzory uzytkowe,

prawa do odmiany roslin, wzory uzytkowe, wzory przemystowe,

realizowane projekty obejmujace badania naukowe lub prace rozwojowe,
finansowane:

— w trybie konkursowym przez instytucje zagraniczne lub organizacje
mig¢dzynarodowe,

— z udzialem $rodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej albo
z niepodlegajacych zwrotowi $rodkéw z pomocy udzielanej przez panstwa
cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), albo
z innych $rodkdéw pochodzacych ze zZrddel zagranicznych niepodlegajacych
zZwrotowi,

— ze srodkow NCN 1 NCBIR,

— w ramach Narodowego Programu Rozwoju Humanistyki,

—  przez przedsigbiorcoOw lub inne podmioty dziatajace na rzecz nauki, w tym
Fundacj¢ na Rzecz Nauki Polskiej,

ubieganie si¢ o projekty, o ktorych mowa w lit. h,

komercjalizacje wynikoéw badan naukowych lub prac rozwojowych lub know-how

zwigzang z tymi wynikami, powstatych w wyniku pracy badawczej nauczyciela

akademickiego,

ustugi badawcze $wiadczone w ramach uczelni, na zlecenie podmiotow
nienalezacych do systemu szkolnictwa wyzszego 1 nauki,

udziat w badaniach naukowych lub dziatalnos$ci artystycznej przez okres co
najmniej 3 miesiecy w uczelni zagranicznej lub w renomowanym osrodku
naukowym, lub artystycznym niebedacym uczelnia, w tym w ramach stypendium,

m) krajowe staze naukowe w jednostkach posiadajgcych kategorie naukowg A+ lub

n)

A,
udziat w migdzynarodowych 1 krajowych projektach obejmujacych badania
naukowe lub prace rozwojowe,

! Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie ewaluacji jakosci dzialalno$ci naukowej z
dnia  22.02.2019. Zatgcznik nr 1 dotyczy RODZAJOW  OSIAGNIEC ARTYSTYCZNYCH
UWZGLEDNIANYCH W OCENIE POZIOMU ARTYSTYCZNEGO PROWADZONEJ DZIALALNOSCI
NAUKOWEJ W ZAKRESIE TWORCZOSCI ARTYSTYCZNEJ.



0)

P)
q)
r

s)
Y

cztonkostwo we witadzach 1 funkcje pelnione w krajowych, zagranicznych lub
migdzynarodowych towarzystwach, organizacjach i instytucjach naukowych lub
artystycznych, ktorych cztonkowie pochodzg co najmniej z 10 panstw,
cztonkostwo w zespotach eksperckich i naukowych powotanych przez organy lub
instytucje publiczne oraz instytucje zagraniczne lub migdzynarodowe,

pelione funkcje redaktorow naczelnych lub udziat w radach czasopism
zamieszczonych w wykazie czasopism,

udziat w jury konkursu lub festiwalu z dziedziny sztuk muzycznych, plastycznych,
filmowych lub teatralnych, zorganizowanych poza jednostka przez renomowany
osrodek artystyczny, instytucje kulturalng lub uczelni¢ artystycznag,

udziat w konferencjach naukowych (z referatem) krajowych, miedzynarodowych,
dziatalno$¢ naukowa wptywajaca na funkcjonowanie spoteczenstwa i gospodarki.

AKTYWNOSCI w obszarze dzialalnosci DYDAKTYCZNEJ, to w szczegdlnosei:

a)
b)
c)

d)
e)

f)
9)

h)

i)
)
K)

prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych,

petnienie funkcji promotora lub recenzenta prac dyplomowych,

sprawowanie opieki naukowej nad studentami odbywajacymi studia wedtug
indywidualnego toku studiow,
udziat w ksztalceniu doktorantow,

wykonywanie innych zadan dydaktycznych niezbednych dla prawidtowego
funkcjonowania procesu dydaktycznego, opracowywanie lub aktualizowanie
sylabusa przedmiotu/modutu, konsultacje,

zajecia dydaktyczne przeprowadzone w innych szkolach wyzszych lub
jednostkach naukowych, w tym zagranicznych, w ramach uméw o wspotpracy,

opracowanie podrgcznika akademickiego (skryptu), pomocy dydaktycznych
(zestawoéw  laboratoryjnych),  kursow  e-learningowych,  poradnikoéw
metodycznych, filméw naukowo-dydaktycznych,

opracowanie 1 przeprowadzenie cyklu zaje¢ dydaktycznych w jezyku obcym,
w tym opracowanie podrecznika akademickiego (skryptu) dla studentow
zagranicznych,

udzial w konferencjach dydaktycznych,

granty dydaktyczne — ubieganie si¢ lub udziat w realizacji,

krajowe lub zagraniczne staze naukowe lub dydaktyczne.

AKTYWNOSCI w obszarze dzialalnosci ORGANIZACYJNEJ, wykonywanej w

wyniku wyboru lub powotania w ramach struktur uczelni, a takze powierzong przez
przetozonego, dziekana, prorektora lub rektora, to w szczegdlnosci:

a)

b)

pelnienie  funkcji  prorektora/dziekana/prodziekana/kierownika jednostki/
kierownika studiow doktoranckich lub dyrektora szkoty doktorskiej, kierownika
studiow podyplomowych, kierownika wewnetrznej jednostki organizacyjnej,
petnomocnika,

udziat w pracach senatu, rady uczelni, rady dyscypliny, rady
wydzialu/instytutu/filii,
udziat w pracach komisji (zespotow), radach powotanych przez senat, rektora,
rade dyscypliny, rad¢ wydziatu, dziekana,



d)
€)

9)

h)
i)

)

K)

dziatalno$¢ popularyzatorska w zakresie upowszechniania wiedzy,

sprawowanie opieki nad kotami naukowymi,

organizacja partnerstwa jednostki organizacyjnej uczelni z innymi zagranicznymi
uczelniami i jednostkami naukowymi, organizacja partnerstwa z instytucjami
przemystu i biznesu,

sprawowanie opieki nad gos¢mi jednostek organizacyjnych Uniwersytetu
w Biatymstoku,

sprawowanie funkcji opiekuna roku lub opiekuna praktyk,

organizacja lub wspotorganizacja konferencji krajowych, w ktorych wzieli udziat
przedstawiciele z roznych jednostek naukowych,

organizacja lub wspoélorganizacja konferencji miedzynarodowych, w ktorych co
najmniej 1/3 czynnych uczestnikdw prezentujacych referaty reprezentowata
zagraniczne osrodki naukowe,
inne realizowane zadania (np. udziat w szkoleniach doskonalgcych

przygotowanie nauczyciela akademickiego do wykonywania zadan w procesie
dydaktycznym, ubiegania si¢ o granty, zarzadzania prawami do wynikow
dziatalnos$ci naukowej lub know-how 1 komercjalizacji wynikéw dziatalnosci
naukowej).



