
 

Zagadnienia na egzamin licencjacki na kierunku Bezpieczeństwo i Prawo studia 

pierwszego stopnia studia stacjonarne i niestacjonarne 

 

Seminarium „Zatrudnienie w służbach mundurowych” 

1. Pragmatyki  służbowe 

2. Pojęcie i cechy stosunku służbowego 

3. Pojęcie i cechy stosunku pracy 

4. Podstawy zatrudnienia w ramach stosunku pracy 

5. Pojęcie mianowania do służby i rodzaje służb w Policji 

6. Wymagania kwalifikacyjne do służby w Policji 

7. Wypowiedzenie warunków pracy i płacy 

8. Powierzenie pracownikowi innej pracy 

9. Obligatoryjne przyczyny zwolnienia ze służby i ich charakterystyka 

10. Fakultatywne przyczyny zwolnienia ze służby i ich charakterystyka 

11.  Wypowiedzenie umowy o pracę na czas nieokreślony 

12. Ochrona szczególna pracowników 

13. Odprawa emerytalna i rentowa 

14. Roszczenia pracowników z tytułu wadliwego wypowiedzenia umowy o pracę 

15. Rozwiązanie umowy o pracę bez wypowiedzenia z winy pracownika 

16. Prawo funkcjonariusza Policji do uposażenia 

17. Urlop wypoczynkowy pracownika – pojęcie i nabycie 

18. Realizacja prawa do urlopu wypoczynkowego przez pracownika  

19. Dodatkowy urlop wypoczynkowy funkcjonariusza Policji 

20. Zakaz konkurencji w czasie trwania stosunku pracy 

21. Pojęcie czasu służby i rozkłady czasu służby 

22. Służba w nadgodzinach oraz zasady jej rekompensaty 

23. Prawo do zrzeszania się funkcjonariuszy w związkach zawodowych 

24. Prawo do podejmowania dodatkowej pracy przez funkcjonariusza Policji 

25. Odpowiedzialność porządkowa pracowników. 


